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GDYNIA SWIETOJANSKA 84 - KATOWICE GALERIA KATOWICKA - KRAKOW DIETLA 51 - EODZ MANUFAKTURA - POZNAN POSNANIA - SZGZECIN AL. PIASTOW 53
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ny Dystrybutor marki BATES

LI mob: +48 602 434 925 Www.bates.pl
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Marcin Jarosz
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Szanowny Czytelniku!

Oddajemy w Wasze rece nowego e-hooka stworzonego przez redakcje , SPECIAL OPS" pod sugestywnym tytutem
.Selekeja. Wojska Specjalne”. Mamy nadzieje, ze ta publikacja podpowie Wam, jakie roznice wystepujg w selekcji
do poszczegdlnych jednostek specjalnych, czego mozecie sie spodziewac podczas selekeji, jak sie do niej przy-
gotowac i w co wyposazyc.

Oprocz materiatu omawiajgcego roznice w selekeji do poszcezegolnych jednostek, w naszym e-booku znajdziecie
takze artykut o buscherafcie - czyli o miejscach, gdzie w Polsce w spokoju i w petni legalnie mozecie przygotowac
sie do dziatan w terenie.

W publikacji znajdziecie takze wywiady z bytymi operatorami Wojsk Specjalnych, w ktdrych Zotnierze JW: GROM,
Agat, NIL, Formoza i JWK wspominaja wiasne selekcje, podpowiadajg, na co warto zwrdci¢ uwage, co jest najtrud-
niejsze, najwazniejsze i niezbedne, aby poradzi¢ sobie podczas tego sprawdzianu. Wielu z naszych rozméwcéw to
takze byli instruktorzy Piondw Szkolenia poszczegdlnych jednostek. Dzieki temu mozecie dowiedziec sie, jak wy-
glada organizacja i przebieg selekeji takze z ich punktu widzenia. Niektdre odpowiedzi udzielane sg zywym i obra-
zowym jezykiem, miejscami wzbogacone dosadnymi stowami, ktorych nie powinni uzywac dzentelmeni. Selekcja
to nie miejsce dla grzecznych i utozonych kandydatdw, tak wiec kilka ,mocnych stéw" nikogo nie powinno obrazi¢.
Na wstepie trzeba tez wspomnie¢ o zamieszczonych w publikacji zdjeciach, ktore petnig funkcje wytacznie obra-
zujaca i pochodzg zaréwno z selekeji do Wojsk Specjalnych, ale takze z przebiegu kwalifikacji, z przebiegu , Selek-
cji" organizowanej m.in. przez mijr. Arkadiusza Kupsa, czy ze szkoler z zakresu zielonej taktyki.

Mitej lektury

DYREKTOR DS. MARKETINGU | REKLAMY
Joanna Grabek

e-mail: jgrabek@medium.media.pl

tel. 0600 050 380

ZESPOL REDAKCYJNY Zaneta Tafel
Tomasz tukaszewski, Radostaw Tyslewicz, e-mail: ztafel@special-ops.pl
Krzysztof Matecki tel. +48 608 653 150
e-mail: redakcja@special-ops.pl
Agnieszka Szwed,
KOREKTA e-mail: aszwed@special-ops.pl

tel. +48 602 277 850

KOLPORTAZ | PRENUMERATA

tel./faks 22 810 21 24 :
DYREKTOR DS. MARKETINGU | SPRZEDAZY
Michat Grodzki,

e-mail: mgrodzki@medium.media.pl

tel. + 48 600 O55 555

I ﬁC oitEuro www.incolt.pl

Szkolenia specjalistyczne

KURSY PODNOSZACE KWALIFIKACIE ZAWODOWE FINANSOWANE W RAMACH REKONWERSIJI MON

PO UKONCZONYCH KURSACH W FIRMIE INCOLT DOKUMENTY WYDAJA ORGANIZACJE WYMIENIONE
W USTAWIE O BRONI | AMUNICJI DO NADAWANIA UPRAWNIEN W STRZELECTWIE

KURS INSTRUKTOR SPORTU STRZELECKIEGO PZSS )
Z ROZSZERZENIEM O KURS INSTRUKTOR STRZELAN BOJOWYCH
Termin: od 6.02.2021r. do 28.03.2021 r. [KURS WEEKENDOWY/STACJONARNY]

PO KURSIE UKONCZONYM W FIRMIE INCOLT UZYSKASZ OFICJALNY TYTUL
POTWIERDZONY LEGITYMACIA INSTRUKTORA SPORTU STRZELECKIEGO
WYDANA PRZEZ POLSKI ZWIAZEK STRZELECTWA SPORTOWEGO PZSS

KURS PROWADZACY STRZELANIE LOK (KIEROWNIK STRZELANIA)
Termin: 6-7.02.2021r. oraz 14.02.2021 r.

WAZNE: W INCOLT KURS PROWADZACEGO STRZELANIE TRWA 3 DNI
Treningi na strzelnicy - profesjonalne szkolenie strzeleckie
Medycyna pola walki (rany postrzatowe)

SZKOLENIE Z ZAKRESU STRZELECTWA BOJOWEGO
DOSKONALACE UMIEJETNOSCI Z ZAKRESU TECHNIKI | TAKTYKI POSLUGIWANIA SIE BRONIA PALNA

| RN
KURS OBROT BRONIA | AMUNICJA WG PRZEPISOW RP, UE

Rozwigzania praktyczne stosowane przez przedsiebiorcéw w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

SPECJALISTA DS. PRENUMERATY
Anna Sergel,
e-mail: asergel@special-ops.pl

WYDAWCA

Grupa MEDIUM
02-114 Warszawa
ul. Karczewska 18

TRENINGI STRZELECKIE REALIZUJEMY NA NAJWIEKSZEJ STRZELNICY CYWILNEJ W KRAJU

zapewnia to ogromne mozliwosci i niespotykane warunki w zakresie prowadzenia strzelan bojowych,
dynamcznych, sportowch i dtugodystansowych na osiach strzeleckich 500 m, 300 m, 100 m, 50 m, 25 m.

+SPECIAL OPS - Magazyn Ludzi Akeji" znajdziesz Waty boczne wysokosci ok 3.5 m. Mozliwosé strzelania w 3 kierunkach.

w sieci sprzedazy prasy: Empik, Ruch, Garmond
Press, Kolporter, In Medio, Relay.

W ZWIAZKU Z ZAGROZENIEM EPIDEMIOLOGICZNYM DBAMY

g oo ARTRNK O BEZPIECZENSTWO | KOMFORT KURSANTOW

WYKLADY
- - Aula konferencyjna 200 m? kazdorazowo

S i WS ozonowana i odkazana przed szkoleniem.

-

INCOLT webinar

Posiadamy na swoim serwerze INCOLT firmowy
webinar. Mozliwe szkolenie on line w formie
telekonferencji na zywo.


http://a001.special-ops.pl/incolt-selekcja

TEKST: RADOSEAW TYSLEWICZ
ZDJECIA: ARCH. JWK, DANUTA KuPs
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Operatorzy jednost&k spe;cjalnych to elita, ktora sprawdza sie
w dziataniach. taktycznych, alatego dotaczenie do tego grona jest
marzeniem wielu osob, ktore stuzbe wojskowg traktujq jak pasje, ale
rowniez jako wyzwanie. By znalez¢ sie w szeregach jednostek specjal-
nych, trzeba przejsc trudna, kilkudniowg i wyczerpujaca selekcje. Aby
moc sprostac zadaniom postawionym przez instruktorow, kandydat
musi posiadac wyrdzniajacy sie zespot cech charakteru oraz zdolnosci,
ktore odrozniaja go od pozostatych kandydatéw. Stanowiska w woj-
skach specjalnych sg objete procesem kwalifikacji badz selekcji. Z po-
zytywnym wynikiem ukonczenie selekcji wymagane jest na wszyst-
kich szczeblach stanowisk w Zespotach Bojowych i Szturmowych oraz
w Pionach Szkolenia. W kazdej jednostce w zwiazku z jej specyfika
przebiega ona jednak nieco inaczej. Natomiast na pozostate stanowi-
ska wymagane jest ukonczenie kwalifikacji z wynikiem pozytywnym.
Zdarzajq sie przypadki, ze kandydat, ktoremu nie udato sie ukonczy¢
selekcji, wyznaczony zostat na stanowiska, gdzie wymagane jest ukon-
czenie kwalifikacji. Dzieje sie tak ze wzgledu na fakt, ze selekcja jest
kolejnym etapem po kwalifikacji. Dodatkowo obejmuje przedsiewzie-
cia, ktore maja potwierdzi¢ walory psychofizyczne kandydata do bycia
operatorem w grupach szturmowych.

Nalezy réwniez pamietac, ze na kazdym etapie kandydaci sq pod
bacznym okiem psychologa, lekarza oraz instruktorow.

Podstawowym elementem jest petna Swiadomos¢ swojego wyboru.
Nalezy posiadac bardzo dobra kondycje psychofizyczng, aby wykony-

wac zadania z okoto 18-kilogramowym plecakiem przez caty czas po-
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bytu na selekcji w trudnych warunkach atmosferyczno-terenowych.
Selekcja to nie miejsce na proby sprawdzenia swoich mozliwosci czy
tez zaimponowania otoczeniu. Zdecydowanie jest to test, gdzie okre-
Sla sie przydatnos¢ danego kandydata do stuzby w Wojskach Spe-
cjalnych. Kandydat musi dobrze zna¢ zasady nawigacji i orientacji
w terenie, aby dojs¢ na czas do wskazanych miejsc, wykonujac przy
tym przerdzne zadania. Powinien rowniez umiejetnie wykorzystywac
posiadany ekwipunek.

Zadne dostepne w trakcie selekcji $rodki techniczne nie sq w sta-
nie wykona¢ za kandydata jego zadan bez jego wiedzy i uprzedniego
przygotowania. Nalezy mie¢ rowniez dostosowane odpowiednio wy-
godne i przetestowane elementy odziezy, tak aby nie dopuscic¢ do kon-
tuzji, przegrzania badz wyziebienia organizmu. Brak odpowiedniego
i sprawdzonego sprzetu oraz znajomosci reakcji wlasnego organizmu
moze negatywnie wptyna¢ na mozliwos¢ dalszego udziatu kandydata
w selekgji. Niedopuszczalne jest wykorzystanie swojego wyposazenia
po raz pierwszy podczas takiej proby. Dobry i wyprobowany sprzet
zwieksza komfort uczestnikow i mozliwosci przetrwania w trudnych
warunkach atmosferycznych.

Kazdy z kandydatow z wyprzedzeniem dostaje informacje, jakiego
rodzaju wyposazenie jest obowigzkowe, ale nigdy nie sg narzucane
marki ani konkretne modele sprzetu - to sprawa indywidualna kazde-
go uczestnika. Kandydat przed podjeciem decyzji odnoSnie przysta-
pienia do selekcji musi zdawac sobie sprawe z kosztu przygotowan,
tj. treningdw, suplementacji, jak i zakupu niezbednego wyposazenia.
Kluczem do sukcesu jest potaczenie odpowiednio wszystkich swoich
umiejetnosci, w tym wiedzy o terenie oraz posiadanego wyposazenia,
ktére zostaty zdobyte podczas okresu przygotowawczego, wraz z mo-
tywacja i dotychczasowym doswiadczeniem i praktyka.

Podstawowym btedem, ktéry juz na wstepie jest czesto popetniany
u kandydatow, jest nadmierne eksponowanie w ankietach personal-
nych kwestii zwigzanych ze swoimi umiejetnosciami i osiggnieciami.
Skupienie sie gtownie na osiggnieciach sportowych, jak i sprawnosci
w zakresie sztuk walki. Pomijanie niezwykle istotnych innych zdolnosci
nabytych w okresie ksztatcenia, jak chociazby umiejetnos¢ postugi-
wania sie dodatkowym jezykiem obcym badz biegta i wszechstronna
znajomos¢ nowych technologii. Przyktadowo, jezeli kandydat jest mi-
strzem sportow indywidualnych, to nijak nadaje sie na operatora do
Wojsk Specjalnych, poniewaz tam przede wszystkim liczy sie odpowie-
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dzialno$¢ za zespot i praca w grupie. Akurat w tym miejscu potrzeb-
ne s osoby wszechstronnie uzdolnione, sprawne fizycznie i stabilne
emocjonalnie, ktorych nie jest w stanie ztamac intensywny i dtugo-
trwaty proces szkolenia.

Polskie Wojska Specjalne wzorujg sie na rozwigzaniach SAS-u. Re-
krutacja i selekcja odbywa sie na podobnych zasadach, a wymagania
sq wysokie. Jest to system, ktory pozwala na wybor najlepszych kan-
dydatow, warunkujacy odpowiednig jakos$c¢ dziatania poszczegdlnych
formacji.

Wymagania rekrutacyjne do zespotow bojowych jednostek specjal-
nych RP:

o weryfikacja dokumentow kandydata;

e test sprawnosci fizycznej (standardowy sprawdzian dla wojsk
powietrzno-desantowych oraz test wedtug norm poszczegolnych
jednostek);

o test psychologiczny;

o test w trudnych warunkach klimatyczno-terenowych sprawdzaja-
cy odpornos¢ kandydata na dtugotrwaty wysitek psychofizyczny
(trwa do 7 dni);

e rozmowa kwalifikacyjna.

Program selekcji do wszystkich jednostek jest w zatozeniach do
siebie podobny: to kilkudniowy ekstremalny sprawdzian wytrzyma-
tosciowy prowadzony w gorach lub terenach o duzych przewyzsze-
niach wzglednych. Na poczatku kandydaci przechodza podstawowy

test sprawnosci fizycznej oraz test psychologiczny. Po jego pozy-
tywnym zaliczeniu sg zakwalifikowani do etapu gtdwnego, ktory od-
bywa sie najczesciej w Bieszczadach lub w niektorych przypadkach
w Sudetach. Polega on na sprawdzeniu wytrzymatosci psychorucho-
wej rekrutdw poprzez wielogodzinne marsze i zadania specjalne.
Ukonczenie selekcji uprawnia kandydata do starania sie o miejsce
w zespole bojowym. Nie jest to jednoznaczne z wcieleniem go do
jednostki, cho¢ bardzo czesto powoduje angaz w jednostkach spe-
cjalnych.

Wsrdd polskich jednostek sa pewne rozbieznosci dotyczace wy-
magan do stuzby. Innym wymaganiom musza sprostac zotnierze
GROM-u, a innym Agatu czy Formozy. W przypadku flagowej jednostki
Wojsk Specjalnych system szkolenia jest oparty na doswiadczeniach
wiasnych oraz amerykanskich i brytyjskich formacji, ktére pomagaty
w szkoleniu JW 2305. Jednak kazda z jednostek Wojsk Specjalnych
w Polsce wypracowata wtasny system doboru i selekcji kandydatow.

Rekrutacja do Jednostki Wojskowej Komandosow w Lublifcu trwa
caty rok, trzeba jednak bra¢ pod uwage, ze etap gorski odbywa sie
tylko i wytacznie wiosng i jesienia. Warunki atmosferyczne nie sg
wowczas sprzyjajace, a kandydaci dzieki temu sprawdzani sg pod
wzgledem przygotowania nie tylko fizycznego, ale rowniez doboru od-
powiedniego wyposazenia. Aura bywa w tym okresie bardzo zmien-
na. Pogoda robi sie kaprysna, kazdy dzien przynosi inne wyzwania,
z ktorymi kandydat musi sie zmierzy¢. Temperatura nocg spada po-
nizej 0°C, a panujaca wilgo¢ poteguje poczucie zimna i wychtadzanie
organizmu. Najpierw trzeba zaliczy¢ test z WF-u wedtug wymogow
umieszczonych w tabeli ponizej.

Marszobieg . .
na 3000 m 12 min 13 min 4
Podcigganie

na drazku wysokim |~ 10 POW. 14 pow. 4

Ptywanie 4 min 5
na dystansie 200 m 30s

5 min 4
Tabela 1.1 Dyscypliny oraz normy z wychowania fizycznego do stuzby
w zespofach bojowych w JWK

Zrédio: https://jwk.wp.mil.pl/u/NORMY_-_ZESPOY_BOJOWE_hpJHiwi.
pdf [dostep 20.12.2019 1]

Dodatkowo kandydat wybiera cztery dyscypliny dodatkowe spo-
srod siedmiu dostepnych konkurencji, ktore nalezy zaliczy¢ wedtug
okreslonych norm. Wybor dyscyplin dodatkowych odbywa sie w dniu
rozpoczecia testu sprawnosciowego i podany jest do wiadomosci
kandydatow przed sprawdzianem. Sa to: uginanie ramion na pore-
czach (liczba ugiec) - 18; rwanie ciezarka 17,5 kg w ciagu 1 minuty
(liczba uniesien w gore) - 24; bieg wahadtowy 10x10 m (czas mie-
rzony w sekundach) - 29,6; bieg zygzakiem koperta (czas mierzony
w sekundach) - 23,6; sktony tutowia w przod w ciagu 2 minut (liczba
powtorzen) - 70; Biegowy Test Sitowy (czas mierzony w sekundach)
- 47; ptywanie pod wodg na odlegtos¢ jako dyscyplina obowigzkowa
(odcinek mierzony w metrach) - 25 m.

Kolejny etap po zdanym egzaminie z WF poprzedzony jest badaniem
psychologicznym i przeznaczony jest dla 0séb chcacych dostac sie do
zespotu bojowego, na ktorych czeka kilkudniowa selekcja w Sudetach

Wschodnich (masyw énieznika) lub w Bieszczadach.
i i

Uwaga, najblizszy obszar dzikiego biwakowania w ramach pilota-
zowego projektu stref bushcraftu znajduje sie na obszarze leSnym
w rejonie Swieradéw-Zdrdj - Antoniéw!

Poniewaz na polu walki wszyscy zmagaja sie z tym samym zagro-
zeniem, wymagania dla kobiet i mezczyzn sg juz identyczne. Spraw-
dzana jest kondycja fizyczna i wytrzymatos¢ psychiczna. Poddawana
prébie jest odpornos¢ na stres, umiejetnos¢ dziatania z ograniczony-
mi mozliwosciami pozywienia i odpoczynku (w tym snu). Szczegdlng
uwage instruktorzy zwracajg na zachowanie kandydatéw, ich prace
indywidualng oraz w grupie. Poszukujac przysztych cztonkow zespo-
tow bojowych, wyklucza sie kandydatow, ktorzy mysla w pierwszej
kolejnosci wytacznie o sobie, a nie o powodzeniu misji w kontekscie
catej grupy i bezpieczenstwa cztonkow swojego zespotu. Ci, ktorym
nie uda sie ukonczy¢ selekcji, musza szybko wyciggnac konstruktywne
wnioski, poniewaz w rekrutacji do Jednostki Wojskowej Komandoséw
w Lublincu mozna wzia¢ udziat tylko trzy razy.

Weryfikacja do tej jednostki zlokalizowanej w Gdyni znaczaco od-
biega od modelu ktory stosuje Lubliniec, chociazby ze wzgledu na licz-
be i podziat dyscyplin sportowych, ktdrych jest znacznie wiecej. Test
sprawnosci fizycznej trwa caty dzien, poczawszy od bardzo wczesnych
godzin porannych, skoiczywszy na poznym wieczorze. Kandydaci nie
majq mozliwosci odpoczynku i regeneracji. Wykonuja polecenia jedno
po drugim ustyszane przez instruktorow podczas selekcji. Kandyda-
ci do pokonania majg ¢wiczenia egzaminacyjne, ktére dzielg sie na
cztery kategorie, w kolejnosci: test wodny, ladowy, walka wrecz oraz
test wydolnosciowy. Ponizej przedstawiono wszystkie dyscypliny wraz
Z normami czasowymi testu sprawnosci fizycznej do Jednostki Woj-
skowej Formoza.

Walka wrecz - poprzedzona jest dtugotrwaty i wyczerpujaca roz-
grzewka. Zawiera elementy walki w parterze i w stéjce. Ukierunkowa-
na jest przede wszystkim na walke bokserska. Ocenia sie: motywacje,
koordynacje ruchowg i kondycje fizyczna.

Skok do wody - odbywa sie z wysokosci od 5 do 10 metrow.
Kandydat wykonuje skok do wody po uprzednim instruktazu. Po wy-
nurzeniu sie przekazuje informacje sygnalizujac znakami ,wszystko
w porzadku” (dotyka zaci$nieta piescia prawej reki do czubka gtowy)
i ptynie we wskazane wczesniej przez instruktora miejsce. W trakcie
ptyniecia kandydata instruktorzy znajdujacy sie na todzi motorowej
wywotujg dodatkowo fale poprzez odpowiednie manewrowanie.

Wejscie po drabince SPELEO - kandydat wykonuje wejscie po
drabince SPELEO do wskazanego miejsca po uprzednim instruktazu
na wysoko$¢ min. 5 metrow z ubezpieczeniem ,na wedke” przez in-
struktora.

Zjazd po linie ,kolejka tyrolska” do wody - kandydat wyko-
nuje zjazd w uprzezy alpinistycznej po linie do wody, tzw. ,kolejka
tyrolska”, z ramionami roztozonymi w poprzek ciata nie tapiac sie liny
nosnej oraz nie trzymajac sie uprzezy lub lonzy. Nastepnie po wycze-
pieniu kandydata z lonzy przez instruktora znajdujacego sie na todzi,
ptynie on we wskazane miejsce. W trakcie ptyniecia kandydata row-
niez wywotywana jest sztuczna fala.

Ostatni etap, czyli sprawdzian w terenie, przeprowadzany jest tak
jak w innych jednostkach dwa razy w roku (wiosna i jesien). Zazwyczaj
tzw. gra terenowa odbywa sie w Bieszczadach, dlatego warto poznac

Ptywanie 50 m 40s
Ptywanie pod woda 25m

Ptywanie 400 m 8 min

Zachowanie sie o
w $rodowisku wodnym Zaliczenie
Bieg 3000 m 12:30 min

Podcigganie na drazku

wysokim 14 razy

Sktony tutowia z lezenia -

3 il 70 razy

Wejscie po linie 5 m Zaliczenie

Uginanie ramion

na poreczach 20 razy

Bieg wahadtowy 10x10 m 30s
Motywacja Zaliczenie
Koordynacja Zaliczenie

Kondycja Zaliczenie

Umiejetnosci Zaliczenie

Skok do wody Zaliczenie

Wejscie po drabince SPELEO | Zaliczenie

.Kolejka tyrolska” Zaliczenie
Tabela 1.2 Dyscypliny oraz normy z wychowania fizycznego do stuzby

w zespofach bojowych w JWF
Zrddio: https://fotokolor.flog.pl/wpis/12597754 [dostep 20.03.2020 r]

sie jednak weryfikacje terenowe w tzw. ,matych Bieszczadach”, czyli
terenie lesistym o najwiekszych przewyzszeniach wzglednych na ca-
tych Kaszubach, znajdujacym sie w okolicach szczytu Jelenia Gora
(221 m n.p.m.) w nadlesnictwie Strzebielino w rejonie m. Boze Pole
(woj. pomorskie). Roznica poziomow pomiedzy pobliskim dnem do-
liny rzeki keby a wierzchotkiem Jeleniej Gory siega prawie 180 m.
Wystarczy, aby sprawdzi¢ sprawnosc, site i wydolnos¢ kandydatéw do
jednostki.

Uwaga, najblizszy obszar dzikiego biwakowania w ramach pilota-
Zowego projektu stref bushcraftu znajduje sie na obszarze le$nym
w Bieszczadach w rejonie m. Jaworzec!

W rejonie Tréjmiasta natomiast pomiedzy miejscowosciami:
Wejherowo, Reda, Rumia, Nowy Dwor Wejherowski.

Gra terenowa trwa okoto szeS¢ dni i organizowana jest na prze-
tomie listopada i grudnia oraz marca i kwietnia. Odpowiedni sprzet,
trening fizyczny oraz mentalna gotowosc do sprostania kilkudniowe-
mu wysitkowi sg tu kluczowe. Na sprawdzian w gorach wyjezdzajq
tylko mezczyzni w wieku od 21 do 32 lat (tyle lat miat najstarszy
uczestnik selekcji). Przed rozpoczeciem marszu, a zazwyczaj mar-
szobiegu, jest przeprowadzana weryfikacja sprzetu, ktory uczestnik
powinien miec ze sobg. Brak podstawowego wyposazenia, chociazby
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prozaicznego gwizdka czy idac dalej w las, np. kompasu, moze spo-
wodowac usuniecie kandydata z dalszych zmagan. Tu warto wspo-
mniec, ze juz sam dobdr kompasu nie jest sprawg prosta, a sprawne
postugiwanie sie nim wymaga wiedzy praktycznej doskonalonej na
biezaco w terenie.

Przebieg sprawdzianu terenowego

Po pozytywnej weryfikacji wyposazenia uczestnikow przedstawione
zostajq przez instruktora zasady uczestnictwa i bezpieczenstwa oraz
kwestie wyzywienia, zachowania odpowiedniej temperatury ciata, na-
wodnienia, higieny osobistej i przygotowania sie do marszu.

Trzeba liczyc sie z tym, ze z petnym wyposazeniem trzeba bedzie
pokonac dystans ok. 150 kilometrow po gorskich szlakach. Wieksza
czesc trasy pokonuje sie marszobiegiem - to test nie tylko dla ciata,
ale takze dla psychiki kandydatow. Osoby poddawane sa wzmozo-
nemu wysitkowi fizycznemu przy ograniczeniach w pozywieniu oraz
snu. Podczas skrajnego wyczerpania wszyscy kandydaci poddawani
sq indywidualnej ocenie. Praca w grupie jest rowniez mozliwoscig
wykazania sie i pokazaniem swoich indywidualnych mocnych stron.
Bystry kandydat (réwniez jest na to zwracana uwaga) zorientuje sie,
kiedy przychodzi ten wiasciwy moment, aby wyrdzni¢ sie indywi-
dualnym sprytem, ambicjg i pomystowoscig oraz wolg przetrwania.
Jednym z zadan selekcji jest wtasnie odrzucenie z grupy kandyda-
tow, ktorzy mysla wytacznie o sobie i nie wykazujq sie wspotpracq
w grupie. Nie ma znaczenia, czy kandydat przejdzie dziennie trzy ki-
lometry, czy 50. Tu nie chodzi o wynik sportowy, ale o pokonywanie
swoich psychicznych i fizycznych stabosci. Podczas ekstremalnego
wysitku sprawdzana jest nie tylko kondycja, ale rowniez inteligencja
i pamiec.

Zadania, jakie wykonujq uczestnicy selekcji w gorach, sg objete ta-
jemnicq we wzgledu na to, by program tych zmagan byt zaskoczeniem
dla uczestnikéw. Mozna jednak w pewnym stopniu zapoznac sie z ro-
dzajami zadan, jakie czekaja na kandydatéw, biorac udziat w takich
imprezach jak ,Selekcja” mjr. Kupsa czy dostepnych szkoleniach pro-
wadzonych przez bytych operatoréw bytych jednostek, jak Zachar czy
Rekrut.eu. Dostepne sa rowniez nieco okrojone relacje z programow
telewizyjnych z gen. Polko czy brytyjski ,Who Dares Wins” na Chanell 4.
Kandydaci, ktorzy chcg zdoby¢ miejsce w zespole bojowym, muszg po-
zytywnie zaliczy¢ caty program selekcji, facznie ze sprawdzianem w go-
rach. Selekcje do Formozy przechodzi tylko ok. 10 procent kandydatow.
Warty uwagi jest fakt, iz ukonczenie selekcji uprawnia kandydata do
starania sie 0 miejsce w zespole bojowym. Nie jest to jednoznaczne
z wcieleniem go do jednostki, cho¢ bardzo czesto powoduje to angaz
w jednostkach specjalnych.

Do Jednostki Wojskowej GROM mozna sie dostac na dwa sposoby:
zaliczajac selekcje lub kwalifikacje. Pierwszy prowadzi do zespotow
bojowych, a drugi do nie mniej waznych komorek zabezpieczenia.
Jednak tylko selekcja do Jednostki Wojskowej GROM pozwala w przy-
sztosci nosi¢ miano ,cichociemnego”. Zanim jednak beda mieli taka
mozliwos$¢, musza sie do jednostki dostac. Selekcja do GROM-u wzo-
rowana jest na podobnych procesach doboru kandydatow, ktore funk-
cjonujg w USA i Wielkiej Brytanii. Nic dziwnego - pierwszg selekcje
wspomagali instruktorzy z Zachodu. Nie jest to jednak wierna kopia,
a nasza rodzima mys| powstata na bazie wieloletnich doswiadczen.

Po zapoznaniu sie z formalng procedura rekrutacyjng do Jednost-
ki warto w nastepnym etapie zapoznac i przygotowac sie do egza-

ptywanie stylem dowolnym 200 m 4 min
ptywanie pod wodg - minimum 25 m Zaliczenie

skok z wiezy do wody Zaliczenie

podcigganie sie na drazku wysokim (tech-

nika sifowa) 18 pow.

bieg na dystansie 100 m 14 sek.

;ki’rrc])ny tutowia z lezenia tytem w czasie 2 75 pow.
bieg na dystansie 3000 m 12 min
uginanie ramion na poreczach 12 pow.

wejscie na line 6 m (technika dowolna) 10 min. max

przysiady z pitka lekarska o masie 4 kg
odbijang o Sciane w czasie 1 min

40 pow.

rzut pitka lekarska o masie 4 kg w tyt z i
miejsca

skok w dal z miejsca 2,2m

przejscia przez Sciane o wysokosci 1,5 m
w czasie 3" minut (,pompka’, przerzut pitki
lekarskiej o masie 6 kg, przejscie przez
Sciane na drugg strone)

Tabela 1.3 Dyscypliny oraz normy z wychowania fizycznego do stuzby
w zespotach bojowych w JW. GROM

22 pow.

zrodto: https://silentheroes.pl/selekcja-do-jednostki-wojskowej-grom/
[dostep 20.03.2020 r.]

sprawnosci kandydata. Cho¢ podane sg normy minimalne, to nalezy
pamieta¢, ze kandydatury osob, ktore uzyskaty wyniki wyzsze od
wskazanego minimum, bedg rozpatrywane w pierwszej kolejnosci.

Kandydat podczas selekcji musi pozytywnie zaliczy¢ badania psy-
chologiczne, sprawdzian fizyczny, test z jezyka angielskiego lub in-
nego jezyka obcego (ktory deklaruje w ankiecie) oraz wielodniowy,
wyczerpujacy fizycznie i psychicznie sprawdzian terenowy w gorach.
Kazdy uczestnik ubiegajacy sie o stanowisko, przechodzac pomysl-
nie etap badan psychologicznych selekcji zostaje zakwalifikowany do
kolejnego - mitycznego niemal etapu. Odbywa sie on w wybranym
przez kadre instruktorska terenie. Panujace warunki gorskie sg od-
powiednie dla sprawdzenia przysztego kandydata i poddania wstep-
nej ocenie przez instruktoréw jego predyspozycji do stuzby w tej jed-
nostce. Trudne uksztattowanie terenu goérskiego, panujaca aura jest
adekwatna do pory roku i warunkow pogodowych, ktdre bedq towa-
rzyszyty kandydatom przez kolejne dni selekcji III etapu. Uczestnik
poddawany jest znacznemu obcigzeniu psychofizycznemu. Zazwyczaj
etap gorski selekcji rozpoczyna sie w Bieszczadach, dlatego warto
poznac okolice tych gor w rejonie bazy studenckiej ,Rabe” (okolice
Przeteczy Zebrak).

,GOry oddaja to, co w cztowieku najlepsze i najgorsze. Pomagajq
stworzy¢ profil psychologiczny. Jako instruktor widzisz wszystko jak na
dfoni. Jak ludzie dziatajq w stresie. Czy na przyktad, kiedy popetniajq
btad, zaczynajq panikowac™.

1 https://silentheroes.pl/selekcja-do-jednostki-wojskowej-grom/
[dostep 20.03.2020 r.] _

Zasady naboru do Jednostki Wojskowej NIL ograniczaja grono kan-
dydatéw do zotnierzy w stuzbie czynnej lub rezerwy oraz funkcjona-
riuszy innych stuzb panstwowych. Przy czym pierwszenstwo majq
zotnierze z innych jednostek Wojsk Specjalnych. Nabdr do JW NIL
odbywa sie w drodze kwalifikacji i weryfikacji. Kwalifikacji podlega-
ja wszyscy kandydaci do objecia stanowisk w jednostce, natomiast
weryfikacji podlegaja pozostali kandydaci. Proces naboru rozpoczy-
na sie podobnie jak w pozostatych jednostkach od ztozenia ankiety.
Kwalifikacja polega na rozmowie kandydata z dowddca, w przypad-
ku kiedy kandydat posiada specjalistyczne kwalifikacje, oraz testowi
sprawnosci fizycznej i badan psychologicznych (bez etapu w terenie).
Z kolei weryfikacja polega na sprawdzeniu zachowania sie kandydata
w ekstremalnych warunkach terenowych i atmosferycznych, w warun-
kach niedoboru snu i pozywienia. Sprawdzana jest jego wytrzymatos¢
psychofizyczna oraz zdolno$¢ do wspotdziatania w grupie. Uczestnicy
weryfikacji przybywaja na nig w okreslone miejsce i w okreslonym ter-
minie na wtasny koszt i z racjami zywnosciowymi na 5 dni.

Przebieg weryfikacji uzalezniony jest od liczby uczestnikdw, pory
roku i miejsca jej prowadzenia, ale zawsze zawiera takie elementy
jak sprawdzenie wyposazenia uczestnikow, podziat na grupy, instruk-
taz dotyczacy bezpieczenstwa, szkolenie z zakresu nawigacji ladowej,
marszu zespotowego, marszu indywidualnego, odnajdywania wskaza-
nych punktéw w terenie, elementy przywodztwa w grupie, pokonywa-
nia przeszkod wodnych, bytowania w terenie przygodnym oraz zadania
psychologiczne.

Pozytywne zakonczenie kwalifikacji nie oznacza automatycznego
wiaczenia danego kandydata w szeregi jednostki.

Co wazne, kandydaci mogaq by¢ poddawani kwalifikacji dowolng licz-
be razy pod warunkiem, ze pomysSlinie zaliczyli test sprawnosci fizycz-
nej i psychologiczny. Ponadto etap gorski nie zawsze jest rozgrywany
wiosng i jesienig. Jak pokazat rok 2020, moze by¢ réwniez realizowany
latem, w lipcu.

Test sprawnosci fizycznej prowadzi sie w ciggu jednego dnia i jest
zroznicowany w zaleznosci od ptci. W jego sktad wchodzg okreslone
konkurencje.

Dla mezczyzn przewiduje sie: marszobieg na 3000 m, ptywanie cig-
gte przez 12 min, podciaganie sie na drazku wysokim, uginanie i pro-
stowanie ramion w podporze lezac przodem na taweczce, bieg zyg-
zakiem ,koperta”, bieg wahadtowy 10x10 m, sktony tutowia w przdd
w ciggu 2 min. Dla kobiet test z WF-u obejmuje te same konkurencje
z pominieciem biegu wahadtowego.

Z wymienionych k ncji organi

Wit

i ocenie. Obowigzujg réwniez normy dla poszczegdlnych grup wieko-
wych.

e grupa [ - do 25 lat,

e grupa II - 26-30 lat,

o grupa III - 31-35 lat,

e grupa IV - 36-40 lat,

e grupa V - 41-45 |at,

e grupa VI - 45-50 lat,

e grupa VII - 51-55 lat,

e grupa VIII - powyzej 55 lat.

Za poszczegolne konkurencje uczestnik otrzymuje okreslong liczbe
punktow, ktdra uzalezniona jest od oceny, na jaka zaliczyt konkuren-
cje, s to odpowiednio:

o bdb - 50 pkt,

o db - 40 pkt,

o dost - 30 pkt,

o ndst - 0 pkt.

Test sprawnosci fizycznej uwazany jest za zaliczony, jesli kandydat
uzyska sume punktow za pie¢ konkurencji min. 210 i w przypadku ko-
biet min. 170 pkt.

Marszobieg na 3000 m - odbywa sie w stroju sportowym na biez-
ni lekkoatletycznej, drodze lub terenie o rownej i twardej nawierzchni
(o réwnej sumie spadkdw i wzniesien terenowych). Sposob prowadze-
nia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 30 kandyda-
tow.

Plywanie ciagte przez 12 min - odbywa sie na ptywalniach kry-
tych i otwartych (25- lub 50-metrowych), w stroju kapielowym bez
wykorzystania sprzetu ptywackiego (z wyjatkiem okularéw ptywac-
kich). Skok startowy wykonuje sie na gtowe ze stupka. Ptywanie pro-
wadzi sie pojedynczo lub seriami. Zatrzymanie sie zdajacego przed
uptywem wyznaczonego czasu podczas wykonywania proby powoduje
jej zakonczenie i jest rownoznaczne z niezaliczeniem proby.

Podciaganie sie na drazku wysokim - minimalna wysokos$¢
drazka wysokiego do wykonania ¢wiczenia - 220 cm. Na komende
,gotéw” kontrolowany Zotnierz wykonuje zwis nachwytem o ramio-
nach wyprostowanych w stawach tokciowych - pozycja wyjsciowa. Na
komende ,cwicz!" podciaga sie tak, aby broda znalazta sie powyzej
drazka wysokiego i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia
¢wiczenie.

Bieg zygzakiem ,koperta” - odbywa sie w stroju sportowym
w miejscu, gdzie na podtozu oznacza sie kreda lub farba punkty pro-
at m i $rodek przekatnych E, jak réwniez

a ABCD 0 bokach 3X.




giewki” o wysokosci 160 cm. Kontrolowany rozpoczyna bieg zgodny
z oznaczonym kierunkiem, omijajac choragiewki od strony zewnetrz-
nej. Trase przebiega trzykrotnie. Przewrdcenie choragiewki powoduje
powtorzenie proby, ktora jest proba ostateczna.

Bieg wahadtowy 10x10 m - kandydat rozpoczyna bieg w kierun-
ku przeciwlegtej choragiewki, obiega ja, wraca do choragiewki na linii
startu, obiega ja i pokonuje te trase pieciokrotnie. Przewrocenie cho-
ragiewki powoduje powtorzenie proby, ktora jest probg ostateczna.

Skiony tutowia w przod w czasie 2 minut - kandydat lezy na
plecach z palcami rak splecionymi i utozonymi z tytu na gtowie, ra-
miona dotykajq materaca, nogi ugiete w stawach kolanowych (mak-
symalnie do kata prostego), stopy rozstawione na szerokos¢ bioder,
ktére moga byC przytrzymywane przez wspotcwiczacego lub zacze-
pione o dolny szczebel drabinki. Na komende ,cwicz!” kontrolowany
wykonuje skton w przod z jednoczesnym dotknieciem tokciami kolan
i natychmiast powraca do lezenia, tak aby umozliwi¢ splecionym pal-
com na gtowie kontakt z podtozem (pierwsze powtdrzenie). Podczas
wykonywania ¢wiczenia nie odrywa sie bioder od podtoza.

Uginanie i prostowanie ramion w podporze, lezac przodem na
taweczce gimnastycznej - kandydat wykonuje podpor lezac przodem
na faweczce z nogami ztaczonymi lub w lekkim rozkroku - maksymalnie
na szeroko$c¢ bioder. Na komende ,¢wicz!” ugina ramiona tak, aby stawy
barkowe znalazty sie ponizej stawow fokciowych (sylwetka wyprosto-
wana - tzn. barki, biodra i kostki stop stanowig linie prosta), nastepnie
wraca do podporu i ponawia ¢wiczenia. Cwiczenie wykonuje sie w jed-
nym ciagu (bez przerw miedzy kolejnymi powtdrzeniami).

Wykaz ¢wiczen i norm sprawdzianu sprawnosci fizycznej dla mez-
czyzn i kobiet z podziatem na grupy wiekowe oraz punktacja dostepne

sg na oficjalnej stronie jednostki: https://nil.wp.mil.pl/u/Normy_WF_

Mezczyzni.pdf.

KWALIFIKACJA DO JW AGAT

Weryfikacja gorska najczesciej odbywa sie w Beskidzie Wyspowym
i Makowskim. Ekstremalny test kandydatow ubiegajacych sie o miejsce
w krakowskiej jednostce NIL odbywa sie dwa razy w roku, zwyczajowo
wiosng i zima, ale bywaja roéwniez realizowane latem. Do tego eta-
pu przystepuja najlepsi kandydaci, ktorzy przeszli wczesniejszy etap
sprawdzianu sprawnosci fizycznej i psychologa. Kazdy sprawdzian te-
renowy odbywa sie w ww. regionie, ale jego trasa zawsze przebiega
inaczej. Podczas tej proby wiekszosc z tych, ktorzy rezygnuja, robi
to w ciggu pierwszych 48 godzin. Weryfikacje gorska przechodzi ok.
50% uczestnikow.

Rowniez ta jednostka realizuje wiasng rekrutacje kandydatow.
0 przyjecie do stuzby moga sie ubiegac¢ wszyscy kandydaci, zardwno
posiadajacy uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, jak rowniez
osoby niezwigzane dotad z mundurem. Kandydat do stuzby w JW Agat
oprdcz spetnienia minimalnych wymagan dla zotnierzy lub kandyda-
tow do zawodowej stuzby wojskowej, okreslonych ustawa o stuzbie
zawodowej zotnierzy zawodowych, musi spetni¢ dodatkowe kryteria,
jak np. wieku. Kandydat powinien posiada¢ wiek nie wyzszy niz 33
lata w przypadku ubiegania sie o stanowisko w zespotach bojowych
(zapis nie dotyczy zotnierzy z innych JWS zajmujacych takie stano-
wiska) przeznaczonych dla szeregowych oraz 35 lat dla stanowisk
w zespofach bojowych przeznaczonych dla podoficeréw i oficerdw.

Szczegolnie preferowani sg kandydaci posiadajacy prawo jazdy ka-
tegorii ,C" oraz ,C+E". Kolejnym krokiem jest wypetnienie stosownej
ankiety i przestanie jej do jednostki.

Nabor zotnierzy do JW AGAT odbywa sie w postepowaniu kwalifika-
cyjnym i sktada z trzech etapow. Pierwszy to postepowanie wstepne

KOBIETY

MEZCZYZNI
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Marszobieg 3000 m

Wytrzymalosc

KWALIFIKACJA DO JW AGAT

v
MOTORYEKA SWiC

Podciaganie na drazku wysokim (mezczyzni
obligatoryjnie/uginanie i prostowanie ramion
w podporze lezac przodem na laweczce
(kobiety opcjonalnie)

grupa MEZCZYZNI

1

KOBIETY

viekowa| wiek H-
/3

polegajace na weryfikacji ztozonej ankiety oraz przeprowadzenie tele-
fonicznej rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem spetniajacym kryte-
ria do stuzby w jednostce.

Etap 2, ktéremu podlegajg zarowno kandydaci na stanowiska
w zespotach szturmowych, jak i zespotu wsparcia oraz stanowiska
zabezpieczajace, sktada sie z testow z jezyka angielskiego oraz te-
stow sprawnosciowych, psychologicznych i rozmowy kwalifikacyjnej.
Wszyscy kandydaci do stuzby w JW Agat musza posiadac wysoka
sprawnosc fizyczng, potwierdzong zdaniem weryfikacji sprawnosci
fizycznej.

Weryfikacja sprawnosci fizycznej dla mezczyzn sktada sie z na-
stepujacych dyscyplin: marszobieg 3000 m, sktony w przéd w ciggu
2 min, podcigganie na drazku, bieg wahadtowy 10x10 m, wejscie na
line 5 m, przeptyniecie dystansu 200 m (stylem dowolnym lub kla-
sycznym).

Weryfikacja sprawnosci fizycznej dla kobiet sktada sie z nastepuja-
cych dyscyplin: marszobieg 3000 m, sktony w przdd w ciagu 2 min,
uginanie ramion na taweczce/podcigganie na drazku, bieg wahadtowy
10x10 m/bieg zygzakiem (koperta), przeptyniecie dystansu 200 m
(stylem dowolnym lub klasycznym).

Ponizej i na kolejnych stronach prezentujemy tabele norm zaliczen
dla poszczegolnych dyscyplin wraz z podziatem na grupy wiekowe oraz
ptec. Do egzaminu z wychowania fizycznego kandydat moze przysta-
pic trzykrotnie.

Kandydaci na stanowiska w zespotach szturmowych dodatkowo
podlegaja weryfikacji podczas etapu trzeciego - selekcji w gorach.
Polega ona na sprawdzeniu zachowania sie kandydata w ekstremal-
nych warunkach terenowych i atmosferycznych. Sprawdzana jest wy-
trzymatosc psychofizyczna kandydata oraz zdolnos¢ do wspétdziatania
W grupie.

JADO JW AGAT

grupa

Etap gorski realizowany jest zwyczajowo w Bieszczadach i trwa ok.
5 dni. Pora roku jest podobna jak w pozostatych jednostkach i przy-
pada na wiosne (kwiecien) lub jesien (listopad). Podczas selekcji
kandydaci pokonuja codziennie kilkudziesieciokilometrowe trasy oraz
dodatkowe zadania fizyczne i logiczne. Wedtug czesto przytaczanej
opinii na selekcji kazdy dzien i zadanie nalezg do najtrudniejszych.
W roku 2020 ten etap zaliczyta 1/3 kandydatow.

Uwaga, najblizszy obszar dzikiego biwakowania w ramach pilota-
Zowego projektu stref bushcraftu znajduje sie na obszarze lesnym
w rejonie Swieradéw-Zdrdj - Antoniow!

" wiek
Cwiczenia wiekowa 4 3

Sklony tulowia w czasie 2 min.

Sila i wytrzymatos$¢ migéni
brzucha

KWALIFIKACJA DO JW AGAT

MOTORYKA Cwiczenia

Bieg wahadlowy 10x10 (mezczyzni
obligatoryjnie) / Bieg zygzakiem — koperta
(kobiety).

Szybkosé 1 zwinnos¢
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plywanie

KWALIFIKACJA DO JW

wejscie po linie Sm*

Sila obreczy barkowej

Pozytywne przejscie selekcji lub kwalifikacji nie jest réwnoznaczne
z wydaniem dla wszystkich kandydatow zaswiadczen o mozliwosci wy-
znaczenia na stanowisko stuzbowe w danej jednostce specjalnej. Wy-
nika to z faktu, ze jednostka moze chwilowo nie dysponowac wolnymi
etatami, odpowiadajacymi posiadanym przez kandydata kwalifikacjom
lub posiadanemu przez kandydata stopniowi wojskowemu. W przy-
padku kandydatéw spoza struktur Sit Zbrojnych RP, zwtoka wynika
z koniecznosci uzyskania zgody Dyrektora Departamentu Kadr MON
na wydanie przedmiotowego zaswiadczenia. Kolejna zwtoka podykto-
wana jest uzyskaniem poswiadczenia bezpieczenstwa, ktdre wydaje
Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego - czas przeprowadzenia postepo-
wania sprawdzajacego wynosi okoto 6-8 miesiecy. Istotny jest fakt,

plywanie ciagle 200m stylem dowolnym lub klasycznym*

.00 min.

1 ponizej <5.00
konkurencja niezaliczona

bez grup wiekowych
konkurencja zalic

CZas row,

MEZCZYZNI

grupa wickowa

bez grip wiekowych

ze w przypadku braku mozliwosci zaproponowania stanowiska, dane
kandydata do stuzby beda nadal przechowywane i moga zosta¢ wyko-
rzystane w pozniejszym terminie.

Ponizej przedstawiamy przyktadowy wykaz obowigzkowego wypo-
sazenia dla uczestnika etapu gorskiego selekcji do JW Formoza.

Zestaw obowiazkowy:

dowod tozsamosci (ze zdjeciem) - 2 szt., zegarek, mapnik, kompas
turystyczny (nie busola!), gwizdek, noz, latarka + baterie + zapasowe
baterie, notatnik, otowek, zapatki opakowanie, pojemnik na wode 3 litr,

kubek metalowy, plecak, $piwor, karimata, poncho/patatka, spodnie -
2 pary, kurtka/bluza, buty - 2 pary, bielizna - 2 komplety, skarpety
- 3 pary, czapka, rekawiczki, okulary ochronne (przezroczyste).

Zestaw dodatkowy:

przepisane lekarstwa (z zaswiadczeniem od lekarza okreslajacym
schorzenie oraz stwierdzajacym, iz nie stanowi ono przeciwwskazan do
wzmozonego wysitku fizycznego), koc termiczny, materiaty opatrunko-
we (bandaze, plastry, opatrunki), srodki do pielegnacji stop, srodki do
higieny osobistej, srodki przeciw biegunce (w tabletkach), opakowa-
nie, ogdlnodostepne srodki przeciwbdlowe, przybory do czyszczenia
butéw, sznur/linka/guma, tasma klejaca, folia/worki foliowe, stuptuty,
namiot, pokrowiec na $piwor (bv back), kijki treckingowe.

Uwaga: wymagane sa dwa dokumenty stwierdzajace tozsamosc (ze
zdjeciem); wskazane ilosci sprzetu obowiazkowego sa wartosciami mi-
nimalnymi (mozna zabrac wiekszg ilos¢ sprzetu).

Zabronione sa: wyroby tytoniowe, GPS, mapy, radia, srodki faczno-
Sci, suplementy diety oraz zywnos¢; wszelkie srodki farmaceutyczne
oraz higieniczne powinny by¢ w zamknietym, oryginalnym opakowaniu;
rzeczy nieznajdujace sie na powyzszych listach, na czas trwania przed-
siewziecia zostang zdeponowane u organizatora selekcji/kwalifikacji.

Nie wystarczy posiada¢ wymagany sprzet podczas sprawdzianu
w gorach. Trzeba mie¢ pewien zasob wiedzy praktycznej, aby byc w sta-
nie zakupi¢ dla siebie odpowiednie wyposazenie, nastepnie umiec sie
nim sprawnie postugiwac i to dziatajac na permanentnym zmeczeniu,
w deficycie snu i braku komfortu termicznego. Kompas, buty, plecak,
Spiwor czy odziez i bielizna - kazdy z tym elementow moze byc zrédtem
sukcesu lub porazki. Dlatego nalezy przed przystapieniem do selekcji
odbyc¢ kilka szkolen i potem samodzielnych ,wypraw” do lasu w celu we-
ryfikacji wyposazenia oraz nabycia cho¢ minimalnej praktyki z bytowa-
nia i przetrwania. Kluczowe, obok wytrzymatosci i sprawnosci fizycznej,
bedzie postugiwanie sie kompasem i orientacja w terenie. To wymaga
czasu i kilometréw pokonanych w terenie, najlepiej pod okiem instruk-
tora lub w ramach szeregu imprez na orientacje, ktorych akurat w Pol-
sce jest duzo. Warto zaczac od tras najprostszych, aby ztapa¢ podstawy
i podniesc sie na duchu, nie ma znaczenia, czy to bedzie azymutowka
pobliskiej druzyny harcerskiej, czy zajecia w ramach szkolnego kota
biegow na orientacje, czy proste trasy wydarzen rekreacyjnych, jak
np. Maszeruj z kompasem czy GF Point trasa Basic. Kolejnym krokiem
¢ gg byc diugie trasy, gdzie nasza wiedza zostanie sprawdzona pod-

. marszu nocq oraz w trakC|e duzego wysitku fizycznego. Tu IepleJ

2 do 3 razy W Zyciu, koIeJnych szans juz nie bedzie, dlatego warto su:

zespole. Kultowy w kraju jest Harpagan, rozgrywany dwa raz w roku na
dystansie 50 i 100 km, wtasnie w porze jesiennej i zimowej. Kolejnym
dostepnym poziomem wtajemniczenia w tym obszarze jest szereg im-
prez wymagajacych sprawnego postugiwania sie kompasem i precyzji
W nawigowaniu. Tu juz nie liczy sie dystans, tylko doktadnosc i znajo-
mosc technik omijania przeszkod, przeliczania dystansow itp. Rozne
imprezy proponujq takie zaawansowane nawigacyjnie trasy, nalezy do
nich m.in. Darzlub czy GF Point trasa Professional.

Podobnie jest z doborem i weryfikacjq sprzetu i odziezy. Tu be-
dzie trudniej z udziatem w komercyjnej imprezie, ale pozostajq stre-
fy bushcraftu, szlaki turystyczne czy 2-4-dniowe imprezy marszowe
w Europie. Najbardziej znana z nich do 4Daagsse w Holandii, rozgry-
wana na dystansie 200 km, czy Fulda Marsh w Niemczech, trwajaca
dwa dni, podczas ktorych pokonuje sie po ok. 40 km. Tylko w taki prak-
tyczny sposob zweryfikujemy nasz sprzet pod wzgledem jego masy,
wygody uzycia czy odpornosci na warunki atmosferyczne. Dowiemy
sie, jak zmienia sie objetos¢ naszych stop podczas dwdch dni marszu
i jaki kroj bielizny nie powoduje u nas obtar¢ w pachwinach, na ramio-
nach itp. Przekonamy sie rowniez, czy reklamowany ultralekki $piwor
awaryjny sprawdza sie w zimowych warunkach i jakie sg jego wady,
ktorych nie pokazuje sie w reklamie. Czy lepiej jest uzywac ubran
z materiatow syntetycznych, czy moze jednak bawetnianych, i ktdre
lepiej wytrzymajq probe z ptomieniami i iskrami polowego ogniska. Na
koniec takich ,wychodzonych” doswiadczen bedziemy mogli znalez¢
wyposazenie stanowigce kompromis pomiedzy ceng, funkcjonalnoscia
i naszymi preferencjami, a to bedzie dopiero poczatek do sprostania
wymaganiom selekcji w gorach.

Trzeba jednak pamietac, ze najwazniejsza jest motywacja do osia-
gniecia sukcesu. To ona napedza nas do doskonalenia swojego ciata
i umystu i to dzieki niej mozemy pokonac kolejne etapy przygotowan
do weryfikacji na komandosa. Znane s przyktady osob, ktore ukon-
czyty selekcje w gérach w wychodzonych i dziurawych butach (starych
salomonach), wetnianym swetrze i spodniach M-65. Sq przyktady do-
ktadnie odwrotne, mistrzow triathlonu z najnowszym sprzetem trek-
kingowym, ktorzy gry terenowej nie ukonczyli. Jedno, czego nie warto
robi¢, to startowac w selekcji na probe, do tego typu sprawdzianu
przystepuje sie bedac przygotowanym, z zatozeniem odniesienia suk-
cesu. To tak jak z walka, zawodnik nie wchodzi przeciez na ring ,na
probe”, tylko po zwyciestwo i w trakcie walki daje z siebie wszystko,
aby ten cel osiggna¢. Warto o tym pamietac, tym bardziej ze do wiek-
szosci jednostek specjalnych do selekcji mozna podejs¢ maksymalnie
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Bushcraft to potaczenie dwdch stow z jezyka angielskiego: ,bush”
(krzaki, chaszcze, zaro$la) oraz ,craft” (rzemiosto, kunszt, zna-
jomos¢ fachu). W wolnym ttumaczeniu nalezy przez to rozumiec
specjalizowanie sie w przebywaniu na fonie natury, niekoniecznie
w ekstremalnych warunkach, i z wykorzystaniem improwizowanych
narzedzi, jak to ma miejsce w przypadku survivalu oraz nie w efek-
cie koniecznosci ucieczki na wypadek wojny, katastrofy technicz-
nej czy kleski zywiotowej, jak maja na uwadze gotowi na wszystko
preppersi. Bushcraft to opcja dla tych oséb, ktore lubig wedrowac
nieutartymi Sciezkami, spa¢ w lesie na tonie natury i w sposob moz-
liwie nieinwazyjny dla Srodowiska cieszyc sie przyroda, w sposdb
celowy i Swiadomy wybierajac miejsce oraz niezbedny sprzet do
takich wedréwek. Dzi$ nosi to znamiona co najmniej nietypowe-
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go hobby, zeby nie powiedziec sportu ekstremalnego, bo wiekszos¢
naszych rodakéw nocleg w lesie pod plandeka i gotowanie na wol-
nym ogniu herbaty z igiet sosny i to jesienig, uznaje za pewnego
rodzaju ekstremum. Cho¢ wedtug szacunkdw Lasow Panstwowych,
w Polsce grupa ludzi uznajacych to za co$ zupetnie normalnego liczy
ponad 40 tys. W mojej opinii bushcraft to nic innego jak zaplanowana
turystyka piesza i nocleg w terenie przygodnym z wykorzystaniem
wczesniej przygotowanego ekwipunku, realizowana indywidualnie lub
w matych grupach jako forma spedzania wolnego czasu, powracajaca
do swojej dawnej formuty sprzed 30-40 lat, czyli sprzed ery kompu-
teréw, GPS-ow, kempingéw, camperow, goreteksow i wyznaczonych
miejsc do palenia ognisk.

Ciekawostka dotyczacq bushcraftu jest fakt, ze zapoczatkowat go
pono¢ Mors Kochanski - potomek polskich imigrantow, ktéry wycho-
wat sie i zyt do 2019 roku w Kanadzie, zajmowat sie bushcraftem oraz
survivalem, szkolit zarowno cywilow, jak i zotnierzy w zakresie prze-
trwania w dziczy. Posta¢ mato znana w Polsce. Niestety, zadna z jego
ksigzek nie zostata przettumaczona na jezyk polski, ale mozna je na-
by¢ na portalach aukcyjnych w oryginale, m.in. ,Bushcraft: Outdoor
Skills and Wilderness Survival” czy ,Bush Arts”.

Pomyst pilotazu pozwalajacego na legalne ,dzikie” nocowanie w lasach
ma na celu gtownie zalegalizowanie, opanowanie i wigczanie entuzjastow
tego rodzaju aktywnosci w polityke zagospodarowywania lasow w na-
szym kraju. Dlatego w ramach pilotazu wyznaczono przeznaczone dla
Jtraperéw” obszary, gdzie mogg nie tylko doskonali¢ swoje umiejetnosci
oraz testowac sprzet, ale przede wszystkim przebywac w sposob bez-
pieczny dla siebie i otaczajacego ich $rodowiska. Bo jaki bytby efekt,
gdyby szkolacy sie surviwalowiec wycigt Swiezo nasadzony zagajnik
sosnowy lub nocowat w rejonie potwierdzonego zerowania niedzwiedzi
- takim konfliktom interesow majg zapobiega¢ wyznaczone obszary do
buscraftu.

Warto tu przypomnie¢, ze zgodnie z zapisami ustawy o lasach
z 1991 r. w art. 30 zabrania sie biwakowania poza miejscami wyzna-
czonymi przez wiasciciela lasu lub nadlesniczego.

Jak wiadomo, ani bushcrafterzy, ani survivalowcy nie chcg noco-
waé w miejscach wyznaczonych i zagospodarowanych turystycznle,




lecz wasnie w dziczy. Podobnie problem dotyczy uzywania otwartego
ognia w lesie, Scinania gatezi do budowy szatasow itp.

kacznie wyznaczonych zostato 41 obszaréw na terenie 15 z 17 regio-
nalnych dyrekcji Lasow Panstwowych. Najmniejszy z nich liczy 224 ha,
a najwiekszy - 5371 ha. Co ciekawe, tereny objete programem pilota-
zowym wchodza w sktad umocowanych ustawowo, tzw. lesnych kom-
pleksdw promocyjnych, ktore stuzy¢ majg m.in. testowaniu innowacyj-
nych, eksperymentalnych rozwiazan w zakresie gospodarki lesnej.

Biwakowanie w wyznaczonych strefach podlega jednak pewnym
zasadom. Sa one proste i akceptowalne dla kazdego entuzjasty tej
formy spedzania czasu. Do najwazniejszych sposrod 21 z nich zali-
czamy takie jak:

- w granicach pilotazowych obszaréw mozna biwakowa¢ w dowol-

nym czasie i miejscu,

- biwakowac¢ mozna w grupie maksymalnie do czterech osob,

- biwakowa¢ mozna nie dtuzej niz dwie noce z rzedu bez zgody
nadlesnictwa (kazdy nocleg nalezy zgtosi¢ mailowo na adres wia-
Sciwego nadlesnictwa nie pozniej niz w dniu noclegu),

- biwakujacy maja obowiazek przywrocic miejsce biwakowania
do stanu wyjsciowego, przede wszystkim posprzata¢ po sobie -
zgodnie z zasada, leave no trace (z ang. nie zostawiaj po sobie
Sladow),

- uzytkownikow obszarow pilotazowych obowiazuje, jak wszystkich
innych, zakaz uzywania otwartego ognia w lesie (jest to mozliwe
tylko w miejscach do tego wyznaczonych przez nadlesniczego).

Obszary objete programem sg rowniez dodatkowo monitorowa-
ne przez lesnikéw i wolontariuszy z grup bushcraftowych. Lesnicy
maja rowniez zadbac o to, by kota towieckie w odpowiednim miejscu
i czasie oznaczaty tablicami teren prowadzonych polowan.
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Rozpatrujac projekt realizowany przez Lasy Panstwowe nie spo-
s6b pomina¢ kwestii selekcji do wojsk specjalnych. Bushcraft to
idealny sposdb na weryfikacje naszych zdolnosci fizycznych i psy-
chicznych przed tzw. selekcja lub kwalifikacja. Jak wynika z relacji
uczestnikow kolejnych eliminacji do poszczegdlnych jednostek,
takich jak Grom, Formoza czy Agat, to brak adaptacji do prze-
bywania na tonie natury jest czestym czynnikiem eliminujacym
kandydatow.

Nie wystarczy przygotowanie fizyczne, brak wiedzy popartej
doswiadczeniem w zakresie zapewnienia sobie komfortu do
snu w lesie czy zwyktego obycia z odgtosami nocnego zycia
w lesie jest rownie istotny. Wtasnie z mysla o takich kandy-
datach przedstawiamy na tamach naszego magazynu infor-
macje o bushcraftcie i bedziemy opisywac w kolejnych nume-
rach miejsca zblizone do tych z selekcji do poszczegdlnych
jednostek specjalnych oraz sprzet i przetestowane techniki
biwakowania w lesie. Gtdwnie dlatego, ze w bushcraftcie wy-
korzystuje sie wiele pierwotnych technik survivalowych oraz
duzo bardziej zminimalizowany i wielofunkcyjny sprzet jak:
plecak, siekiere, pite, traperskie rakiety $niezne czy narty,
a zamiast $piwora czesto uzywamy koca lub ocieplanego pon-
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http://a001.special-ops.pl/helikon-selekcja

a najlepszym sposobem weryfikacji zawartych w nich tresci
jest wiasnie wybranie sig na dwie doby do lasu na buscraft
i oswojenie sig z nim 0 roznych porach rokmmo takiego
LWyzwania” dodane zostang wysitek fizyczny i stres, jak ma to
miejsce podczas selekcji czy innych impr_e;-typu extreme. Jest

to bardziej wydajna metoda nauki niz siedzenie w podreczni-
kach czy filmikach na youtube. Lepiej zawczasu i na spokojnie
nauczyc sie rozpala¢ swoje pierwsze ognisko czy spedzi¢ noc

w $piworze w lesie na mchu, niz przekonywac sie na wiasnej
skorze, ze po maratonie w gorach folia NRC do spania, a krze- ""'
siwo do rozpalenia ogniska po deszczu nie wystarcza.

rdzo ciekawa i szeroka dziedzina rekreacji,
nig ma same zalety, w tym réwniez bardzo

Bushcraft to
a zajmowanie

-~ przydatne w s ji do elitarnych jednostek wojsk specjal-
/‘!/ . nych czy turystyki i rekreacji aIternat)ywnei W oglé_le. Bedzie-

my w kolejnych nummmo_wiadac,"jak,- W Cczym oraz

’ p z jakim sprzetem i gdzie uczy¢ sie obcowania z bytowaniem .y f -: s
nt‘l\\ ‘\ W Ies!e.w roszcrl ‘ggg,aﬁﬂm-a‘by _choc.t‘r_eche__pr
‘,\ do miejsc i wyzwan, }aklesc’;eka]a%. n:gy’gs_pqd_ : .
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cho. Do tego dochodzi jeszcze kwestia samych ubran. Bushcraftow-
cy czesto rezygnuja z nowoczesnych membran typu goreteks itd.
na rzecz bawetny lub innych podobnych tkanin impregnowanych np.
woskiem. Czesto zmienia sie, a raczej powraca do dawnych krojow
odziezy, jak np. ,kangurka”, nazywana tez anorakiem, wykonanych
z naturalnych materiatéw, dzieki czemu mozna siedzie¢ ze spoko-
jem przy ognisku bez obawy, ze wypalimy w kurtce z polaru dziure.

Na rynku tacy potentaci jak Helikon-Tex uruchomili juz catg se-
rie odziezy oraz sprzetu przeznaczonego do tej formy aktywnosci.
Mnoza sie rowniez publikacje ksigzkowe dotyczace technik biwako-

Nie przejdziemy za Ciebie selekji...
Ale mozemy Ci w tym poméc.

salomonforces.pl
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Jak trafites do Jednostki i jak przygotowywates sie do

Jak tylko zakonczytem
stuzbe zasadnicza i opu-
scitem mury Jednostki, za-
czatem sie przygotowywac
do egzamindw i selekcji,
aby stac sie komandosem.
Robitem to tak jak potra-
fitem i na ile umozliwiato
mi zycie. Musiatem pra-
cowac, od Switu do wie-
czora, a pozniej przebie-
ratem sie w stare dresy
i szedtem w teren robi¢

udziatu w selekcji do niej?

Tuz pod koniec szkoty Sredniej postanowitem, ze chce stuzy¢ Oj-
czyznie, ale jeszcze nie wiedziatem gdzie. Nie miatem pojecia, jakie
jednostki w ogdle istnieja. To byty poczatki lat dwutysiecznych, wiec
nie byto jeszcze Internetu. Mozna byto tylko droga pantoflowg co$ tam
ustyszec i sie dowiedziec. To byty czasy obowigzkowej stuzby zasadni-
czej, wiec jakos tak sie ztozyto, ze trafitem do Lublinca, dwczesnego
1. Putku Specjalnego. Podczas stuzby wiele sie tam dowiedziatem,
zobaczytem i zaczatem sktada¢ wszystko w catosc. Takg ostateczng
decyzjq, ze chciatbym stuzy¢ zawodowo, byt dzien 11 wrzesnia 2001
roku, gdzie we wszystkich mediach mowiono o ataku na World Trade
Center - miatem wtedy okoto dwéch tygodni do ,cywila”. Widziatem
przez okno, jak kompanie zawodowe wzmorzyty szkolenia, zaczeto
naptywac wiecej sprzetu do Jednostki i wszyscy sie nakrecali wojng
w Afganistanie.

wszystko, co wedtug

mnie mogtoby mi poméc w po-
zyskaniu wysokiej formy fizycznej. Po wielu miesigcach dostatem li-
stownie zaproszenie na egzaminy. Bytem przerazony, bo kompletnie
nie wiedziatem, co mnie tam spotka, na co mam sie szykowac, czy
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jestem na tyle gotowy, aby sie tego podjac. A kiedy w dniu egzaminu
zobaczytem, ze na hali sportowej stoi ponad 100 kandydatow, po-
myslatem, ze musze dac z siebie wszystko, aby zosta¢ w czotowce.
Wtedy wszyscy robili kazde ¢wiczenie ,na maksa”, a nie jak dzi$, ze
sg normy, wiec trzeba byto dac z siebie naprawde duzo. Po zliczeniu
wynikow trafitem do grupy, ktdra przeszta do kolejnego etapu.

Jak wspominasz swoja selekcje do JWK i co w niej cie za-
skoczyto? Co dla ciebie bytlo w tym najtrudniejsze?

Pamietam, jak szykowatem sprzet na selekcje, nie miatem za
duzo oszczednosci, wiec pojechatem do ,sieciowki”, aby kupic jakie$
buty czy plecak, do sklepu budowlanego, aby zaopatrzec sie w jaka$
folie, bym w nocy nie przemoknat w samym Spiworze, i wiele innych

i na co zwrdci¢ uwage. Samo zwiekszenie $wiadomosci i in-
formacji o tym, jak wyglada selekcja, powoduje zwiekszenie
pewnosci siebie, a tym samym przybliza do przejscia catej
gry terenowej.

Odpowiadajac na pytanie, chciatbym, aby te osoby, ktére
planujg udziat w selekcji, byty pewne tego, co chca robic.

selekcji, a nie szty z przypadku albo bez przygotowania,

szanse udziatu, a sa tylko trzy.
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z pierwszej reki, czego maja sie nauczyc, czego spodziewac

Przygotowaty sie do tego, co ich bedzie czeka¢ podczas

z mysla: ,a moze sie uda”. Marnujg tym tylko kolejna swojq
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prowizorycznych rzeczy, ktore miaty mi pomoc w przejsciu selekcji.

Zaskoczyto mnie wszystko, poniewaz tak jak wczesniej juz wspo-
mniatem, nie wiedziatem, na co sie szykowac. Nie mozna byto o tym
nigdzie przeczytac, nie miatem nikogo znajomego, kogo mogtbym za-
pytac. Na selekcji bytem mocno skupiony i stuchatem dobrze komend
instruktorow, aby nie popetnic gafy, ktora mnie wyeliminuje z dalszej
gry. Najtrudniejsza dla mnie sprawg okazata sie topografia, nie za bar-
dzo miatem orientacje w terenie, a tym bardziej nie znatem sie na ma-
pie. Dlatego tez spotkata mnie sytuacja, ze nieSwiadomie omingtem
ostatni punkt i zjawitem sie na mecie, a kierownik selekcji mnie o tym
uswiadomit. Bytem wykonczony psychicznie i fizycznie, Swiadomosc,
ze miatbym sie wracac kolejne kilometry, w tym momencie mnie dobi-
ta. Ale kierownik dat mi wybor i troche czasu, wiec nie zastanawiajac
sie ani chwili, wrecz pobiegtem szukac porzuconego punktu. Wyrobi-
tem sie w czasie i wrocitem z wykonanym zadaniem.

Czy selekcja jest bardziej wymogiem fizycznym czy psy-
chicznym?

Selekcja do JWK trwa 6 dni. Mowi sie, ze pierwsze trzy dni idg
miesnie, a kolejne trzy gtowa. W zwiazku z tym, nalezy trenowac obie
te rzeczy, i wytrzymatos¢ miesni i wytrzymatosc psychiczng. Jedno
z drugim jest mocno zalezne. I tego miedzy innymi ucze swoich pod-
opiecznych.

Co bys magt dzisiaj podpowiedzie¢ wszystkim zainteresowa-
nym udziatem w niej?

Jest wiele rzeczy, ktore mozna wyczytac dzisiaj w Internecie na
temat selekcji, wiele z nich jest nieprawdziwa albo mocno podkre-

cona. Dlatego na moich szkoleniach kandydaci otrzymuja informacje

NTE =75 -

Czy na selekcji dobor sprzetu i wyposazenia
jest rownie istotny jak przygotowanie fizyczne i psychiczne?

Sam, jak i wielu innych, ktorych znam, przeszliSmy selekcje w pro-
wizorycznym sprzecie, ale za to musielismy by¢ bardziej odporni psy-
chofizycznie oraz mie¢ troche zotnierskiego szczescia. W dzisiejszej
dobie technologii i mozliwosci mozna sobie troche pomac, kompletu-
jac odpowiedni sprzet. I chociaz sprzet za nas selekcji nie przejdzie,
to zwiekszy procent prawdopodobienstwa jej przejscia.

Majac twoje doswiadczenie, co by$ doradzit dzisiaj chetnym
do udziatu w selekcji? Co powinni zabrac ze soba?

No wiasnie korzysta¢ z wiedzy i doswiadczenia innych, ale tych
ktoérzy naprawde wiedzg na ten temat cos wiecej niz pisze Internet,
Nie myli¢ ich z tymi, ktdrzy tylko nakrecaja sie jakimi$ fatszywymi
informacjami. Zawsze powtarzam na szkoleniach, ze wroga trzeba
poznac, aby z nim wygrac, w tym przypadku wrogiem kazdego kan-
dydata jest wlasnie selekcja.

Czy jest jakas metoda, by poradzi¢ sobie z glodem podczas
Selekcji?

Fizjologia cztowieka jest taka, ze na poczatku wysitku fizyczne-
go, w tym wypadku na poczatku selekcji, organizm mocno dopomina
sie 0 pozywienie, ale z biegiem czasu/kilometréw w nogach, zaczyna
sie to wyrownywac, a pozniej wrecz przychodzi taki moment, ze ze
zmeczenia nasz organizm nie chce juz w ogole przyjmowac positkow.
Oczywiscie na to i na wiele innych rzeczy s sposoby, no i czesciowo
mozna réwniez sie do tego przygotowac, wytrenowac ten element.
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Jak trafites do Formozy i jak przygotowywates sie do udziatu
w selekcji do Jednostki?

Pamietam jak dzis, kiedy wrdcitem z kursu nurkowego z Gdyni jako
zotnierz zawodowy stuzacy w Grupie Ptetwonurkéw Mineréw w Helu, zo-
baczytem ulotke na tablicy w jednostce o selekcji do Morskiej Jednostki
Dziatan Specjalnych. Oczywiscie byto juz po terminie sktadania ankiet,
ale pozwolitem sobie zadzwoni¢ i okazato sie, ze jest jeszcze miejsce
i mam sie stawi¢ za tydzien na pierwszy etap (testy fizyczne), wiec na
przygotowanie nie byto czasu.

Jak wspominasz swoja selekcje do JWF i co w tej selekcji cie
zaskoczyto? Co dla ciebie byto w tym najtrudniejsze?

Przygoda Zycia, tak to wspominam, cztowiek poznawat siebie na nowo:
ile moze znies¢ bez snu i jedzenia przy intensywnym wysitku fizycznym.
Nigdy tez nie zapomne tych wschodow stornca w gorach. Zaskoczeniem
dla mnie byto ogtoszenie, ze selekcje ukonczytem, a myslatem, ze po-
trwa jeszcze jeden dzien. Najtrudniejsze byty pierwsze dwa dni, pozniej
sie przyzwyczaitem do chodzenia, biegania, pompowania itp.
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Czy selekcja jest bardziej wymogiem fizycznym, czy psychicz-
nym?

Przygotowanie fizyczne jest bardzo wazne, ale wszystko jest w naszej
gtowie i nawet najlepsi sportowcy, jak mieli stabg ,psyche”, to odpadali.
Kandydat jest poddawany nie tylko prébom fizycznym, ale tez jest spraw-
dzana jego odpornos¢ psychiczna.

W czasie stuzby w Formozie odpowiadates za przygotowanie
selekcji dla kolejnych kandydatow do stuzby. Jaka jest roznica
w postrzeganiu selekcji przez uczestnika czy przez instruktora?

Jako uczestnik selekcji czutem taka obojetnos¢, na zasadzie: ,co
bedzie, to bedzie” i poddatem sie systemowi. Jako instruktor czutem
na sobie duza odpowiedzialnos¢, bytem czujny, podejmowatem roz-
sadne decyzje w roznych sytuacjach, a tych byto duzo. Nie mozna
byto pozwoli¢ sobie na chwile rozluznienia, poniewaz bylismy za tych
ludzi po czesci odpowiedzialni i wiedzieliSmy, ze uczestnicy tez nas
bacznie obserwuja.

Czy przygotowujac selekcje korzystates ze swoich doswiad-
czen zdobytych podczas tej wiasnej?

Tak, zawsze jakis watek ze swojej selekcji wykorzystywatem jako
instruktor. Ja tez obserwowatem instruktorow i po czesci sie na nich
wzorowatem.

Czy kazda selekcja jest do siebie podobna, czy za kazdym ra-
zem jest inna?

Selekcja selekcji nieréwna, tak bym mdgt to ujaé. Pierwszy etap za-
zwyczaj ,leciat” wedtug schematu, natomiast etap gorski zalezat od pla-
nu kierownika selekcji, oczywiscie zatwierdzonego przez dowddce, od
zaistniatych warunkéw pogodowych. Zdarzato sie, ze dzien przed rozpo-
czeciem spadto duzo $niegu, wiec robilismy szybka korekte tras, jak to
sie mowi: ,dziataliSmy elastycznie”.




Jak w ogole wyglada przygotowanie selekcji? Na co zwraca sie
uwage?

Samo przygotowanie do selekcji to jest ogrom pracy kierownika, in-
struktorow, zabezpieczenia logistycznego i medycznego. Sama kwitolo-
gia zajmowata duzo czasu, wybranie i sprawdzenie rejonu dziatania, wy-
znaczenie dtugosci tras, planowanie zadan dla uczestnikow i to wszystko
musiato zgadzac sie z zaplanowanym czasem. Kazdy instruktor wiedziat,
co ma robic od pierwszego do ostatniego dnia selekcji. Najwieksza uwa-
ge zwracato sie na szczegoty.

Co bys mogt dzisiaj podpowiedzie¢ wszystkim zainteresowa-
nym udziatem w niej?

Warto podja¢ wyzwanie, bo to moze by¢ poczatek zyciowej przy-
gody dzieki stuzbie w Jednostkach Specjalnych. Zainteresowanie to
nie wszystko, w dzisiejszych czasach coraz wiecej mowi sie, pisze,
organizuje kursy i szkolenia przygotowujace do selekcji. Sam o0so-
biscie prowadze dwa razy w roku takie szkolenia. Warto skorzystac
i wzbogacic sie przynajmniej o te podstawowq W|edz¢,:W moich cza-
sach nie miatem takich mozﬁwd‘sa SelékCJle(iznl’fy sigiod hycb.
terazniejszych. “

Czy na selekcji dobor sprzetu i wyposazenia jest rownie istot-
ny jak przygotowanie fizyczne i psychiczne?

Sprzet to wazna sprawa utatwiajaca ukonczenie selekcji. Dobry sprzet
to lepszy komfort fizyczny i psychiczny, i tutaj zaraz przypomina mi sie
ponczo oficerskie, ciezkie, sztywne, nieprzepuszczajace powietrza, ktore
miatem na swojej selekcji, i adidasy, ktore po pierwszym dniu rozkleity
sie. Niektorzy ptacili duza cene za to, ze chcieli zaoszczedzic i kupowali
tanszy, niesprawdzony sprzet, np. kompas itp. Oczywiscie sprzet drogi
nie zawsze tez byt skuteczny i tu znowu wréce do stowa: sprawdzony
znaczy skuteczny.

Czy jest cos, co obowiazkowo nalezy zabrac na selekcje?
Kazdy uczestnik selekcji dostaje liste sprzetu, ktéry musi miec i to jest
sprawdzane zaraz na starcie.

Czy istnieje problem glodu podczas selekcji? Czy jest jakas
metoda, by z glodem sobie poradzi¢?

Tak, istnieje, poniewaz organizm poddany jest duzemu obciazeniu fi-
zycznemu i potrzebuje paliwa do normalnego funkcjonowania. Kazdy or-
ganizm jest inny i jednym wystarczaty racje zywnosciowe, ktore dostali
podczas selekcji, a innym nie, ale przy dobrym gospodarowaniu jedzeniem
mozna funkcjonowac, wazniejsza, jak wiemy, jest woda. Metoda ,na gto-
da” i tu aspekt psychologiczny - mam okreslony cel w gtowie i do niego
daze. Jak ja to zawsze mowie - ,nikt z godu sie jeszcze nie zes.at".

Czy twoim zdaniem obecnie zmienia sie profil kandydatow,
ktorzy biora udziat w selekcji?

Poniewaz od 3 lat jestem emerytowanym Zotnierzem, nie bede sie
wypowiadat o kandydatach na selekcje. Moge tylko powiedzie¢, ze co-
raz wiecej ludzi przyjezdzajacych na moje szkolenia z przygotowania do
selekcji, chtonie wiedze jak gabka wode i ma okreslony cel, nie idg na
zywiot, jak ja kiedys. Ludzie sobie teraz utatwiajg czy to lepszym sprze-
tem, czy wiedza i doswiadczeniem innych, ale brakuje mi w nich takiego
zahartowania swojego ciata i myslenia, ktére moje pokolenie zdobywato
przez okres dorastania. Wiadomo, idziemy z postepem i ludzie sie do
tego dostosowuja.

Czy ze wzgledu na te zmiany poziom trudnosci selekcji tez sie
zmienia?

Zawsze staraliSmy sie utrzymywac wysoki poziom, w mys| zasady: ,ja
miatem cigzko, ty tez bedziesz miat’. Bardziej chodzito o to, zeby faktycz-

. nie sprawdzrc kandydata bo w niedtugim czasie moze okazac sie, ze ten
St gosc be,dile chremc.mOJe plecy i zgstanje)kompanem W boju. - mﬂmﬁm

WYDANIE ~ SPECJALNE

Cena specjalna
dla prenumeratorow: 20 ZI’

Cena regularna: 39,99 zt

— WARLITE AN g,

- KOMPENDIUM SPECIAL OPS 2021 to estetyczny planer w formacie
zeszytowym o przejrzystym rozktadzie dni i czytelnych stronach.
Podstawowa funkcje organizacyjng wzmacnia warto$¢ meryto-
ryczna, wpisy poswiecone zagadnieniom zwigzanym z szeroko
rozumianym pojeciem sit i operacji specjalnych: historie operacji
specjalnych oraz zyciorysy bioracych w nich udziat ludzi, ktérzy
zapisali w sie w dziejach ludzkosci swoimi niezwyktymi dokonania-
mi; informacje sprzetowe, skupiajgce sie na srodkach transportu
(pojazdach wojsk specjalnych, todziach hybrydowych), czy innych
rozwigzaniach niezbednych na wspotczesnym polu walki, jak roboty
pirotechniczne czy narzedzia radiografii cyfrowej. Cos dla siebie
znajda takze mitosnicy kina. W KOMPENDIUM SPECIAL OPS 2021,
odwotujac sie do kilkunastu operacji, opisano ilustrujace je filmy,
ktore powstaty na przestrzeni kilku ostatnich dziesiecioleci. Znalazty
sie tez objasnienia terminéw zwigzanych z medycyng pola walki,
udzielaniem pierwszej pomocy, atakami terrorystycznymi, czy dzia-
taniami w terenie (meteorologia, zachowanie w przypadku wysta-
pienia trudnych warunkéw pogodowych itp.).

MAG nl\'H I.lIIIZ! AKCJ)

ZAMAWIAJAC NA ASERGEL@MEDIUM.MEDIA.PL
NIE PONOSISZ KOSZTOW WYSYLKI


https://www.ksiegarniamilitarna.com.pl/kompendium-special-ops-2021.html
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NAVAL - stuzyt W GROM-IE PRZEZ CZTERNASCIE LAT
JAKO OPERATOR W ZESPOLE BOJOWYM. SPORA CZESC

TEGO CZASU SPEDZIt NA MISJACH ZAGRANICZNYCH

W ZATOCE PERSKIEJ; IRAKU | AFGANISTANIE. ZA SWOJA
SEUZBE BYt WIELOKROTNIE ODZNACZANY; W TYM
NAJWYZSZYMI ODZNACZENIAMI WOJSKOWYMI, JAKIE
MOZNA OTRZYMAC W POLSCE ZA CZYNY BOJOWE POZA
GRANICAMI KRAJU; M.IN. KRzZYZEM KAWALERSKIM

ORDERU KRzYZA WOJSKOWEGO, KRZYZEM KOMANDORSKIM
ORDERU KRzYZA WOJSKOWEGO | ZtOTA ODZNAKA
GROM-u. BYt PIERWOWZOREM POSTACI GROMOWCA

DO GRY KOMPUTEROWEJ MEDAL OF HONOR. WARFIGHTER.
JEST AUTOREM KSIAZEK: ,,PRZETRWAC BELIZE’; ,,0STATNICH
GRYZA PSY” ,,ZATOKA’; ,,CAMP P0zzI’; ,,CHEOPAKI Z MARSA”
ORAZ ,,EKSTREMALNIE. PORADNIK TRENINGOWY”
PROWADZACY PROGRAM ,,STRZELNICA NAVALA”

w POLSAT SPORT.

Jak wspominasz swojq selekcje do GROM-u i co w tej selekcji
cie zaskoczyto? Co dla ciebie byto w niej najtrudniejsze?

Przede wszystkim, gdy w 1998 roku na wiosne przyjechatem na
wstepny etap do Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, to nie znatem
stowa ,selekcja” w brzmieniu, w jakim dzis je kojarzymy. O selekcji nie
byto wiadomo praktycznie nic poza tym, ze nakazano przyjechac na
jaki$ egzamin. A dopiero po wstepnym egzaminie z WF-u i testach
psychologicznych ustyszeliSmy, ze przeszliSmy pierwszy etap i teraz
czeka nas selekcja. Rozpoczyna sie gdzies w gorach i mamy stawic sie
w Krynicy. To jest pierwsza rzecz, catkowita niewiedza na temat tego
wszystkiego, co nas czekato. Druga rzecza, z ktorej sobie nawet nie
zdawatem sprawy, bylo to, ze do jednostki chce sie dostac, bo w gto-
wie sg filmy w rodzaju ,Rambo”, ,Commando” i bycie komandosem.

(SELEKCIA

¥
.

Dzi$ wiem, ze komandosem to moze bytem podczas zasadniczej stuz-
by wojskowej w Lublincu, ale na pewno nie bytem nim juz w GROM-ie.
Z punktu dzisiejszej wiedzy byto to najwiekszym zaskoczeniem.

Co byto najtrudniejsze? Najtrudniejsza byta obojetnos¢ instrukto-
row (nie, nie bylismy pozostawieni sami sobie, ale...). W wojsku bytem
przyzwyczajony do tego, ze przetozeni krzycza, pospieszajq, moze
nie popychajq, ale caty czas jest atmosfera krzyku, huku, presja cza-
su, ktora podnosi Ci adrenaline, ktora czesto jednak pomaga, stawia
na nogi i nakazuje dalej biec. Na selekcji do GROM-u byta wrecz obo-
jetnosc instruktorow, nikt nie motywowat. Mowili tylko raz, jak nie
ustyszates, to juz twoja sprawa. I to jest stuszne postepowanie, ze
w GROM-ie selekcja polega na tym, zeby cie zniechecic, instruktorzy
chca, zebys przyszedt do jednostki, jak najbardziej, ale nikt ci nie
kibicuje w tej drodze. Nie chcesz robi¢ pompek? To nie réb, nic na
site. Nie chcesz sie wysili¢, by sie dostac do elity, to idz do domu.
I nagle po doswiadczeniach Zotnierza zasadniczej stuzby wojskowej,
gdzie byto takie powiedzenie: ,jebac, karac, nie wyrozniac”, wrecz
wykrzykiwane na cate gardto, zastanawiasz sie patrzac na tych ludzi:
«dlaczego tu na mnie nikt nie krzyczy?” ,dlaczego nikt mnie nie po-
pedza?”. Jestes$ pozostawiony praktycznie samemu sobie, z wtasnymi
staboSciami i ty sam musisz w sobie znalez¢ site, by iS¢ dalej. Instruk-
torzy co najwyzej powiedza: ,Ale po co ci to wszystko? Przestan, po
co sie meczyc? Lepiej idz do domu. Odwieziemy cie na przystanek”.
Uwierzcie, wielu sie na to kupito. A gdyby stat nad nimi rozwrzesz-
czany kapral i dart sie na nich: ,zapieprzaj, zasuwaj”, to wielu by
poszto dalej. Tylko, Ze pdzniej w pracy w GROM-ie tez bys musiat na
tych samych ludzi krzyczec i kazac im cos robi¢. A jednostka GROM
jest miejscem, gdzie juz ci nikt nic nie kaze. Musisz chcie¢ sam, bo
doktadnie tak samo jest na dziataniach bojowych, podczas operacji
nad nikim nie stoi ,kapral”. Nie wyobrazam sobie, ze ja walczac musze
komus co$ pokazywac palcem i kazac.
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Czy selekcja jest bardziej wymogiem fizycznym, czy psy-
chicznym?

Jakbys byt dobrze przygotowany fizycznie, a gtowa ci powie, ze mi
sie juz nie chce, to twoje ciato samo nie pojdzie. Bardzo wiele razy to
widziatem podczas mojej selekcji. Pamietam, jak jeszcze w Legiono-
wie, podczas przebierania sie w szatni, zeby pdjS¢ na basen, byt taki
chtopaczek, byt antyterrorysta, wielki, wydziergany, a to byt 1998 rok,
tak wiec jeszcze niewiele 0sob miato tatuaze, raczej z kryminatem sie
to wtedy kojarzyto, a nie z policjg. Trzeba byto wejS¢ na szeSciometro-
wa wieze i skoczy¢ do basenu z zamknietymi oczami. No i on wszedt
na te wieze sam, ale po tym wyczynie to instruktorzy sprowadzili go
na dot. Niezaleznie od tego, ze miat trzy razy wieksze bicepsy niz ja,
miat wielkie uda i Swietnie sie ttukt. Gtowa mu nie pozwolita skoczy¢ do
basenu. Ja wszedtem i skoczytem z przyjemnoscig i wielu innych tez
miato z tego skoku przyjemnosc.

Co wedtug ciebie jest najtrudniejsza proba, jaka trzeba dzi-
siaj przejs¢, w XXI wieku, w 2020 roku, podczas selekcji?

Odpowiednig jest sytuacja trzeciego dnia. Trzeci dzien bez telefonu
komaorkowego. Mtodzi ludzie bardzo cierpig z tego powodu i wolg sie
poddac i iS¢ do domu, odzyskawszy telefon. Jadac na dziatania bojowe
na tydzien, telefon zostawia sie w bazie, musisz pracowac i nie mozesz
mysle¢ o tym, co sie dzieje w domu, czy dziecko ze szkoty wrdcito
i czy pies wyprowadzony. To jest dzisiaj najwiekszy problem podczas
selekcji: ,jak przezyc bez telefonu komorkowego?”. A my méwimy o fi-
zycznosci, o pompkach, o sciganiu sie z czasem, ze sobg, 0 gtodzie,
0 marznieciu... jak kto$ nie radzi sobie trzy dni bez telefonu. Trudne
i Smieszne, ale prawdziwe.

Kiedys rozmawiatem z chtopakami z KSK - niemieckiej jednostki
specjalnej, na temat naboru odpowiednich ludzi do jednostki. Oni juz
przed laty mowili i wskazywali na czynnik finansowy w tym, jak funk-
cjonujg Niemcy. Idac do nich i stuzac w KSK, nie miates zbyt wielu
rzeczy, ktdre by ci nobilitowaty to, co robisz, a wiec ciezka, wymaga-
jacq stuzbe, liczbe nadliczbowych godzin... Wystarczyto by¢ mechani-
kiem w BMW albo pracowac w zakfadach Audi, by miec te samg kase,
plus kupe wolnego czasu i jeszcze bonus na mecze bilety Bundesligi.
Mysle, ze to dzisiaj jest tez w Polsce, bo aspekt finansowy, wczesniej-
sza emerytura i stabilnos¢ juz nie wystarcza. Dzisiaj masz mtodego,
ambitnego chtopaka (dziewczyne), ktory jest informatykiem lub ma
inny dobry fach, jest sprawny i inteligentny, to majac dobrg prace
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sta¢ go na pasje, nurkuje, uprawia skoki spadochronowe, narciar-
stwo. Wszystko czego sie nauczytem i robitem zawodowo w wojsku,
on teraz moze robi¢ w cywilu na nie gorszym poziomie. Co wiecej, jest
mozliwosc, by iS¢ na prywatna strzelnice, stuzy¢ w WOT, a byc dalej
lekarzem chirurgiem czy $lusarzem spawaczem. Dzi$ bedac cywilem
mozna sie realizowac w dziedzinach jeszcze do niedawna zarezerwo-
wanych tylko dla Zotnierzy.

Dzisiejszy $wiat sprawia, ze w wojsku zostajq tylko juz prawdziwi
pasjonaci i trzeba tych pasjonatow jako$ tapac i dlatego tez pisze
moje ksigzki, bo jednak stuzba (pasja) bycia zotnierzem jednostki
specjalnej daje cos, czego nie mozna na zadnym rynku kupic¢. Czego?
Nie da sie kupic bycia w druzynie narodowej, nie da sie kupi¢ wyste-
pu na olimpiadzie, trzeba by¢ wybitnym sportowcem, zapracowac
na to, nie da sie kupi¢ przejscia selekcji i dostania sie na oddziat
bojowy, chcac by elitg trzeba ciezko pracowac i sie nadawac, to jest
nasza bezcenng nagroda. Dlatego tez dobrze sie czyta moje ksiazki,
to nie s zmyslone historie, nie musiatem konfabulowa¢, one dajg
obraz prawdziwej jednostki GROM i ludzi, ktdorzy ja tworza, a dla

mnie pisanie jest przyjemnym wspomnieniem tamtych GROM-owych
dni, cho¢ wiele z nich to kurz, pot i walka. Ale warto byto, i walczyc,
i pisa¢, bo dzis nowe pokolenie przeczytato moje ksigzki. Po lektu-
rze ksigzek Navala zmotywowani poszli na selekcje, przeszli jq, odbyli
kurs podstawowy, trafili do zespotu bojowego. Moje ksigzki to czesto
mapa drogowa dla ambitnych mtodych ludzi i by mie¢ wtasny wktad
w wychowywaniu nowego dobrego pokolenia Polakow.

Skoro poruszyles temat ksiazek, chce do tego nawiazac.
Napisates , ekstremalny poradnik treningowy” przygotowuja-
cy do selekcji w JW GROM. Co bys mogt dzisiaj podpowiedziec¢
wszystkim zainteresowanym udziatem w niej?

Przede wszystkim poradnik naprowadza nas na Sciezke, ktora moz-
na dostac sie do jednostki. Startujemy z réznego poziomu, a wiec mu-
simy sobie sami odpowiedzie¢, czy potrzeba nam dwa miesiace tre-
ningdw, bo na przykfad jestes maratonczykiem, czy potrzeba ci roku.
Kolejna odstona poradnika to: bardzo duzo mowie w nim o lenistwie,
nie da sie by¢ leniwym, ¢wiczac tylko od czasu do czasu. Trzeba sobie
pouktada¢ w gtowie tak, zeby cwiczy¢ non stop, co jest bardzo proste.
Kto$ mowi, Ze nie ma czasu. A ja pytam: ile razy przechodzisz przez
drzwi? Za kazdym razem zrob jedng pompke i jeden przysiad. Sto razy
przechodzisz przez te drzwi? To juz dziennie zrobisz 100 pompek albo
przysiadow. Pokazuje, ze wszedzie mozna cwiczy¢ i nie ma mozliwosci
zwalania na ,cos$”, bo stojac na przystanku, ludzie beda sie $miali, ale

zrobie i tam z dwadziescia przysiadéw wzmacniajac
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miesnie ndg. Jak ktos to czyta, to powie: ,kuzwa, faktycznie, no prze-
ciez moge ¢wiczy¢ patrzac na film”. Cwiczy¢ mozna wszedzie, a wiec
nie zwalajmy na brak miejsca i czasu, tylko na swoje lenistwo. Trzecig
rzecza, jaka dowiaduje sie czytelnik z poradnika, jest wskazowka, jak
poradzi¢ sobie z wtasng gtowa... Mtody cztowiek mnie pyta: ,Co mamy
zrobic, zeby dostac sie do GROM-u?". I tu jestem niepopularny w swej
odpowiedzi, bo méwie nu: ,Uczcie sie!”. Wtasnie tak, ucz sie... Jezeli
popatrzysz na zapotrzebowanie na rynku pracy, jestem tego przykfa-
dem, to szukasz juz kogos w miare wyksztatconego, o to mi chodzi.
Konczac zasadnicza stuzbe wojskowa, miatem zawod $lusarza-spawa-
cza i ukonczong szkote zawodowa, musiatem trzy lata jezdzi¢ do od-
dalonego od mojego miasta o 30 km gimnazjum, zeby zdoby¢ $rednie
wyksztatcenie, by mie¢ dokumenty pozwalajace mi na dostanie sie do
GROM-u. Nie wiedziatem, czy dostane sie do GROM-u, ale podwoitem
nauke. Inni grali w pitke, pili piwo, a ja trzy razy w tygodniu wsiadatem
do PKS-u i jechatem tam i z powrotem. Uczenie sie... trudne? Dla mnie
bardzo trudne. A wiec jak ktos na powaznie chce sie dosta¢ do GROM-
-u, to musi sie uczy¢. Mowie tak: ,Daj sobie trzy lata, by nauczy¢ sie
jezyka arabskiego! Twoje CV lezy na stole kadrowca jednostki woj-
skowej GROM posrdd 100 takich podobnych CV z zaznaczong rubryka
znajomosci jezyka, 99 zna angielski i jeden arabski”. Od razu mysli:
,0! Nie bedziemy musieli gdzies tam mie¢ miejscowego ttumacza, tyl-
ko mamy Polaka, ktory zna angielski i zna arabski. Chtopak robi tyle
samo pompek co inni, biega, sprawny... moze nawet jak nie przejdzie
selekcji, to damy mu szanse na kwalifikacje i przyjdzie do GROM-u.
Bedziemy mieli goScia, ktory zostanie ttumaczem”. Uczyc sie... Niepo-
pularne? Raczej wiekszo$¢ chce styszec rade, jak zrobic¢ 300 pompek,
miec rozpisany trening biegowy i pobi¢ Navala na 3 km z czasem 9:26,
a ja radze, by sie uczyli.

Ale panuje tez takie przekonanie, ze aby przejs¢ selekcje
i dostac sie do GROM-u, to przede wszystkim trzeba byc silnym
fizycznie, psychicznie, ale niekoniecznie mie¢ wyksztatcenie
w okreslonym kierunku...

I to wiasnie robig psycholodzy. Okoto 40% wszystkich chetnych do
wstapienia do GROM-u odpada juz po rozmowie u psychologa.

Co takiego psycholog robi kandydatom?

Wtasnie to. Psycholog zada ci pytanie, jak sie prawidtowo pisze:
JIrak” czy ,Iran”. Oczywiste, a jednak nie dla wszystkich. Albo proste
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pytanie: ,Chcesz i$¢ do jednostki wojskowej, to jaka ksiazke

przeczytates? ,Torpeda w celu” - czytates? ,Dywizjon 303"?

co wiesz o Cichociemnych... No to po co chcesz iS¢ do woj-

ska, jak nic nie wiesz na temat historii swojego kraju? ,Bitwa

pod Grunwaldem”? 1939 rok - Polska napadta na Niemcy,

czy Niemcy na Polske? Kandydat zaczyna sie zastanawiac...

Panowie, uczyc sie!

Z mojej selekcji, ktora opisuje w ksigzce ,Ostatnich gry-

73 psy”, jest scena, ktorg naprawde wyraznie pamietam, bo

po przyjsciu juz chwile odsapnatem. Najsilniejszy chtopak,

ktory przeszedt pierwszy selekcje z najlepszymi czasami,

poszedt na spotkanie kwalifikacyjne jako pierwszy i Generat

Petelicki mu nie podat reki, co byto ostatnim etapem przy-

jecia do GROM-u. Wrdcit, wziat plecak i pojechat do domu.

Po latach dowiedziatem sie, ze ta osoba byta tak silnym

samcem alfa, takim indywidualista, ze psycholog powie-

dziat: ,Panowie, on nie moze przyjs¢ do nas do jednostki,

bo on rozpieprzy wszystko. Tam masz samych samcow alfa,

a tego masz powyzej”. Tak postapiono, bo kiedy$ z taka

0soba bedziesz musiat by¢ na dziataniach zbrojnych. Bycie zotnierzem

jednostki specjalnej to nie maszerowanie na Placu Defilad, tylko mo-

wimy o powaznych operacjach, w ktorych ratujesz ludzkie zycie, ale
tez walka o wtasne, wiec wszyscy musza by¢ sobie réwni.

Czyli taka wada w przypadku stuzby w GROM-ie, mogtaby
byc¢ zaleta np. w polityce...

Zgoda! Znajdzie sie dla niego miejsce. To byt wybitny cztowiek i na
pewno gdzies sobie Swietnie radzi. Przeszedt selekcje, ale pan Generat
Petelicki nie przyjat go do jednostki. Tak wiec to jest wielka sktado-
wa, zeby znalez¢ sie w GROM-ie i dlatego selekcja jest taka trudna.
Selekcja jeszcze trwa dalej, bo selekcja to jest dopiero wstep. A poz-
niej mozemy zacza¢ mowic o kursie podstawowym, o tych wszystkich
szkoleniach, ktdre sa, o umiejetnosciach uczenia sie, bo to nie jest tyl-
ko manualna obstuga broni, ale uczenie sie procedur, prawa miedzy-
narodowego, wojennego, a wiec $ledzenie z prawnikami wielu miedzy-
narodowych spraw... Uczenie sie zasad tacznosci, spraw medycznych,
postugiwania sie materiatami wybuchowymi... Selekcja pozwala na
wstepny dobor 0sob, ktore to pojma, a zainwestowane w tego goscia
pienigdze podatnika nie pojda na marne.

Czy na selekcji dobor sprzetu i wyposazenia jest rownie
istotny jak przygotowanie fizyczne i psychiczne?

Dzisiaj powiem, ze tak. Ale w 1998 roku to liczba profesjonalnego
sprzetu wsrdd nas byta znikoma, odpowiednie buty to miat jeden na
dwudziestu. Wiekszos¢ szta w trampkach albo tak jak w moim przy-
padku, w butach ze strazy przemystowej. Miatem kurtke, w ktérej byta
wata, ktdra jak przesiakta, to wazyta tyle, ile wody w nig wleciato.
Dzisiaj mtodziez ma mozliwosci doboru wszelkiego sprzetu, przeczy-
tania poradnikow i zdobycia wiedzy. Wyprzedzajac twoje kolejne py-
tanie, odpowiem: moga sie na selekcje nie wiadomo jak przygotowac
i zabrac najlepszy sprzet, ale gtodnym jest sie dalej tak samo, jak
w 1998 roku i 300 lat temu. Zimno tak samo jest jak 100 lat temu.
Goraco jest tak samo, a i nogi bolg doktadnie tak samo w wygodnych
i niewygodnych butach.

Majac twoje doswiadczenie, co by$ doradzit dzisiaj chetnym
do udziatu w selekcji? Co powinni zabrac ze soba?
Instruktorzy sa na tyle doswiadczeni, bo kazdy z nich przeszedt se-

lekcje, ze od razu wytapig niedozwolony sprzet. To jest tak, jak bys
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chciat przechytrzy¢ lisa, ktory kiedy$ wykra-
dat jajka z kurnika, a teraz go pilnuje. Nie
przechytrzysz. Na wszystko co robite$, co
probowates i tak instruktorzy sg przygotowa-
ni. Patrzenie, czy co$ mozna wziaé, czy nie,
to nie ma zadnego znaczenia, bo selekcja
i instruktorzy sa po to, zeby dokuczac ci jak
najbardziej. Jest to wrecz wymagane od in-
struktorow! Dlaczego? Dlatego, ze nieprzej-

Scie selekcji ratuje komus zycie w przyszto-

Sci, bo jak by jg przeszedt, nie nadajac sie,

to jak by sobie poradzit na wojnie...

Dla mnie wazna sprawg zawsze byto
dbanie o stopy. Dzisiaj miatbym na to tech-
niczny sposob. Jak bym widziat, ze jest
rzeka, to bym wolat sie rozebrac, przejsc
na bosaka, wysuszy¢ stopy, ubrac suche
skarpetki i is¢ dalej, niz iS¢ w butach, kto-
re sq mokre. Zrobitbym to na kazdej rze-
ce, tracac po dwie minuty wszedzie, bo
wiem, ze jak nie dopieprze sobie stop, to
one beda mnie niosty dalej. Liczba 0sob,
ktore miaty stopy, kostki, achillesy star-
te i nie mogty iS¢ dalej, byta zawsze bardzo duza. Wiem, ze dbanie
0 swoje stopy, pudrowanie, posypywanie sobie skarpetek jest bardzo
wazne. Ode mnie taka rada: dbaj o stopy na selekcji, w gorach i gdzie-
kolwiek jestes.

Stuchajac ciebie dochodze do takiego przekonania, ze przy-
gotowujac sie do selekcji nalezy mniej myslec o takiej stronie
technicznej (zabieram najlepszy $piwor, najfajniejsze buty czy
cos innego), tylko raczej trzeba zastanowic sie nad taka strong
zyciowa, jak mozna sobie poradzic bez tego wszystkiego...

Taki cztowiek renesansu ma sens, nie bojmy sie tego stowa. Czto-
wiek renesansu, a wiec ktos, kto podpowiadat mi przy napisaniu
poradnika, opowiadat. Podszedt do niego chtopak, fajnie biega, wy-
trzymaty, w miare kumaty, ale przychodzi z puszkg i méwi: ,Panie
instruktorze, jak ja mam ja otworzy¢, bo ten dzyngiel na gorze mi
sie urwal?”, Tak patrze na niego... przeciez masz noz... Chtopak dwa-
dziescia pare lat i nigdy sobie nie otwierat konserwy nozem... Nie wie-
rzysz? To jak mozemy mowi¢ o duzych rzeczach, jak tutaj nagle nie
mozna poradzi¢ sobie z otwarciem puszki, do ktorej uchwyt sie urwat.
Kiedys takiego nie byto. Trzeba byc osobg, ktora potrafi rghac drewno
siekierg i potrafi operowac nozem. Nie kupujcie swoim dzieciom po-
krojonego chleba, tylko uczcie je kroi¢ w domu chleb nozem. To dziec-

ko nie zrobi sobie przy was krzywdy, wy jak sobie radziliscie? Czy ty,

GRY.ZA PSY

Sak zostolem s2tuowcem GROM-y?

S

ktory to czytasz, zrobite$ sobie krzywde dwa-
dziescia lat temu, krojac chleb? To byto normal-
ne, ze chleb sie kroito. Dzisiaj dzieci nie potrafig
obstugiwac noza, bo nic nim nie krojg, nie kroja
pomidordw, chleba... Kroczek po kroczku dawac
im noz do reki, zeby potrafity nim operowac. Ja
juz mam taka historie z cywila, kiedy pojecha-
tem na poligon do Czerwonego Boru do swoich
kolegow i prowadzitem zajecia dla jednej z klas
mundurowych. To byt survival. Zakupiono piekne
zeliwne garnki, kupiono kapuste, ziemniaki, mar-
chewke i jakies tam plastry miesa. Trzeba byto
to wszystko wzigc, poszatkowac, pokroic i wtozy¢
do tego gara, zamknag, rozpali¢ ognisko, trzy go-
dziny i jest cos do jedzenia. Patrze, a taki mity
chtopak, z 17 lat, dostat za zadanie pokroi¢ kapu-
4 ste, wbit w nig noz i nie wie co dalej, szarpie sie
z nozem. Dziewczyna, 14-latka, wzieta ten néz,
,Wez! Daj!" i ta 14-latka wzieta kawatek deski, wy-
czyscita ja i zaczeta kroic te kapuste, marchew itd.
§ odruchowo. Jest nadzieja, widac, ze ta dziewczyn-
ka, ktora miafa z 14 lat, ma normalnych rodzicow,
ktorzy kazali jej cos w kuchni robi¢ samemu, bo
ona po prostu normalnie kroita bez cudowania.

A propos gtodu na selekcji. Czy jest jakaé metoda, by sobie
Z nim poradzic?

Tak. Gtodny bytem catg selekcje, ale nigdy mi nie brakowato jedze-
nia. Po prostu niczego nie zjadatem naraz do ostatniego kesa. Gtowa ci
wtedy inaczej pracuje. Jednak jak masz ostatnig kostke czekolady, to ja
sobie jeszcze dzielisz na cztery. Jak masz puszke, to nie zjesz jej catej,
ale co$ tam w niej jeszcze zostawisz i jeszcze mozesz zjeS¢ w chwili
kryzysu. To samo jest z wodg. Nigdy nie pamietam, zeby mi brakto
wody, a jak jest ostatni tyk, to ja tylko zamocze usta, ale zawsze tam
troszeczke jeszcze jest. W glowie jest ta Swiadomos¢, ze masz jeszcze
cos do jedzenia, cho¢ w brzuchu ci burczy, ale masz jeszcze te jedng
kostke czekolady. Pamietam, jaki bytem na siebie zty na samym mara-
tonie ostatniego dnia selekcji. Wtedy zostato mi po ukonczeniu selekcji
jeszcze pot tubki mleka skondensowanego i cztery rzedy czekolady.
I miatem taka straszng ochote na czekolade, ale myslatem: ,Nie, ja jej
nie zjem, moze bede jeszcze bardziej gtodny”. Ale zostata mi na droge
powrotna i w PKS-ie juz zjadtem jq bez wyrzutéw sumienia. Ot, taka
zabawa z wiasng gtowaq, ktdra podpowiada, ze jeszcze nie jest tak zle,
by nie mogto byc gorzej, wiec ten ostatni kes zostawie na potem.
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Europejskie przepisy sa czasem bardzo nieprecyzyjne i czesto do-
puszczajq luki, takze w odniesieniu do produkcji obuwia: jesli np. cho-
lewka i podeszwa buta sa taczone w kraju Unii Europejskiej, cholewka
moze nosic oznaczenie ,made in Europe” - niezaleznie od tego, ze oba
elementy zostaty pierwotnie wyprodukowane w Azji lub Afryce.

W HAIX® tak nie jest! Jesli buty marki HAIX® sg opatrzone ozna-
czeniem ,made in Europe”, przedsiebiorstwo zapewnia, ze zostaty one
w 100% wyprodukowane w. Europie. ,Made in Europe” to dla HAIX® nie
tylko obietnica bez pokrycia, lecz zobowigzanie do zapewnienia jakosci
oraz codzienna praktyka wynikajaca z przekonan.

W tym celu firma HAIX® wiele zainwestowata: obie lokalizacje pro-
dukcji w Mainburgu w Niemczech oraz w miejscowosci Mala Suboti-
ca w Chorwacji naleza do najnowoczesniejszych fabryk obuwia na
Swiecie i sg zobowigzane do zréwnowazonej produkcji. Produkowane
sq tam buty wysokiej jakosci, faczace maksymalne bezpieczenstwo
z najwyzszym komfortem. Rodzinne przedsiebiorstwo jest wierne
temu zobowigzaniu jakosciowemu od ponad 70 lat. Wowczas buty
HAIX® byty produkowane catkowicie recznie. Rowniez dzi$ znaczna
cze$¢ produkcji odbywa sie recznie - w potaczeniu z innowacyjng

s
TEKST: HAIX
~ ZDJECIA: HAalX

technikg i najnowoczesniejszymi maszynami. Ponadto w Chorwacji
firma HAIX® rozpoczeta niepowtarzalng w skali europejskiej produk-
cje podeszew.

»Made in Europe” oznacza jednak dla HAIX® nie tylko wysokiej jako-
sci obuwie, produkowane w 100 procentach w Europie. Wysokie stan-
dardy obowiazuja takze pracownikow przedsiebiorstwa, ktorzy korzy-
stajaq z wyraznego uznania wartosci europejskich. ,Made in Europe”
to odpowiedzialno$¢ przedsiebiorcza, ktéra oznacza réwnos¢ szans,
mozliwosci doksztatcania i poszanowanie wartosci.

Skora stosowana w butach taktycznych marki HAIX® to europejska
skora bycza, pochodzaca w 100% od certyfikowanych dostawcow -
100% made in Europe. HAIX® stosuje skore bycza, poniewaz ma inng
strukture niz tradycyjna skora krowia, stosowana przez wiekszos¢ pro-
ducentdw obuwia.

Skora bycza jest gtadka, a jednoczesnie wytrzymata, podczas gdy
skora krowia jest bardziej elastyczna. Buty ze skory krowiej moga

Kazdy element stosowany w obuwiu marki HAIX® musi przejsc suro-
we testy jakosciowe. Sa one przeprowadzane we wiasnym laboratorium
testowym i badawczym firmy HAIX®. Zaden inny producent obuwia nie
posiada tak zaawansowanego laboratorium.
Pod czujnym okiem inzynierow ds. testow odbywa sie tam rozcigganie
i szarpanie materiatow tekstylnych, a takze narazanie ich na ptomie-
nie oraz wielogodzinne dziatanie wilgoci. Buty musza pokonywac tysia-
ce krokéw w warunkach ekstremalnych i zdac surowe testy poslizgowe
i uderzeniowe. Buty i materiaty sg przy tym kontrolowane w zakresie
przekraczajacym wymagane normy. Normy minimalne nie spetniaja bo-
wiem wymogow HAIX®. Kazdy model obuwia powinien znacznie prze-
kracza¢ normy - dla wiekszego bezpieczenstwa, komfortu i wyzszej
jakosci. Dodatkowo oprdcz testow przeprowadzane sa ciggte kontrole
jakosci, w celu zapewnienia statego, wysokiego poziomu jakosci pro-
dukdji.
Dotyczy to takze zastosowanej skory. Wysokoga-
tunkowa bycza skora stosowana przez
HAIX® musi spetniac wysokie wyma-
gania. Wazny jest nie tylko wyglad,
: 3] lecz takze jej ,wartosci wewnetrz-
Y= ne”. Dlatego po pierwszej kon-
\m troli przyjmowanych towardw,
v K ! J skéra poddawana jest doktadnym
f ; I_-' ‘_,-"'_;-3’ A badaniom w laboratorium testo-

@T E) wym firmy HAIX®. Sprawdzana
i | jest miedzy innymi wytrzyma-
\( ' 1oé¢ na rozciaganie, oddychal-
jf— - N nos¢, wytrzymatosé na zginanie

oraz nieprzemakalnos¢ skory.
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dobrze lezec¢ podczas przymierzania, jednak po intensywnym uzytko-
waniu skora moze sie rozszerzac - to nie do pomyslenia w przypadku
obuwia taktycznego, ktore jest noszone przez diugi czas, a przy tym
wciaz musi dobrze pasowac i zapewniac ochrone.

W laboratorium HAIX® skéra jest poddawana surowym testom na
najnowoczesniejszych stanowiskach badawczych. Jednak nie tylko
procedura badawcza, takze sama skora jest high-tech. Skora bycza

; ; . -~
stosowana w obuwiu HAIX® jest poddawana skomplikowanemu pro- /=
cesowi uszlachetniania. By skora stata sie wodoodporna, poddawa-lt‘f‘“"w ok

na jest hydrofobizacji. Dodatkowo stosowane sg specjalne pigmenty;
kolorystyczne - HAIX® Sun Reflect System. Dzieki temu buty przyj-‘“
mujg do 50 procent mniej promieniowania stonecznego niz typowe
obuwie, a tym samym mniej sie nagrzewaja - co zapewnia komfort
w gorace dni.

Armie, oddziaty policyjne oraz jednostki specjalne na catym $wiecie
polegaja na obuwiu marki HAIX® - z waznego powodu. Aby buty potra-
fity stawi¢ czota ekstremalnym warunkom podczas akcji, podczés‘
projektowania nowych modeli firma HAIX® stawia nie tylko fa naj-

wyzszg jakos¢ ,made in Europe”, lecz takze na specjalistyczng
wiedze ekspertow. Buty HAIX® sg projektowane na podstawie
wiedzy ptynacej z zastosowan praktycznych. Takze model Ranger
GSG9-S.

T
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HAIX® Ranger GSG9-S to
wytrzymate obuwie taktyczne,
opracowane we wspotpracy

z oddziatem GSG 9 niemiec-

kiej policji federalnej. Jed-
nostka specjalna do zwalcza-

nia najciezszych przestepstw

i terroryzmu pozwolita na

wykorzystanie  wieloletnie-

go doSwiadczenia zawo-
dowego do projektowania
obuwia i udzielita fir-

mie HAIX® cennego

_ wsparcia. To wy-
' razne odnie-

sienie do praktycznego zastosowania jest widoczne w gotowych butach.
Ranger GSG9-S to wytrzymate, skorzane buty do uniwersalnych za-
stosowan podczas stuzby. Wyscietany obszar kostek zapewnia oparcie

opuszczanie sie po linie z helikoptera, poniewaz bezszwowa strona
wewnetrzna zapewnia dobre prowadzenie liny, a odporna na scieranie
i antyposlizgowa gumowa podeszwa moze byc¢ wykorzystywana do ha-
mowania na linie.

Kolejny model obuwia marki HAIX®, stosowany przez rozne jednostki
na catym Swiece, to HAIX® Nepal Pro, wchodzacy w skfad standardo-
wego wyposazenia francuskiej armii. Jako jedna z najsilniejszych armii
w Europie, armia francuska poszukiwata rownie silnego, uniwersalnego
obuwia militarnego. Nepal Pro spetnia wszelkie wymagania, jakie maja
nowoczesne jednostki wojskowe wobec swojego obuwia.

Lekkie, a jednoczesnie solidne buty outdoorowe zostaty zaprojek-
towane specjalnie z myslg o dtugich trasach. Materiat wierzchni z mie-
szanki skory i materiatu tekstylnego sprawia, ze buty sa lekkie, a mimo
to stabilne. Ochrona kostek zapewnia bezpieczenstwo i stabilne opar-
cie, a specjalny system amortyzacyjny sprawia, ze stopy pozostajq
w formie nawet podczas dtugiego marszu. Antyposlizgowa i odporna na
Scieranie podeszwa ze specjalnej gumy zapewnia dobra przy-
czepnosc¢ nawet w trudnym terenie, a membrana GORE-TEX
sprawia, ze model Nepal Pro jest oddychajacy i absolutnie

nieprzemakalny - do zastosowan w kazdych warunkach.
Praktyczna innowacjq jest dwustrefowy system sznu-

9 rowania z szybkim zapinaniem. Umozliwia indywidualne

e dopasowanie butow w obszarze podbicia i cholewki, dzieki

czemu doskonale trzymaja sie stopy. Wystarczy raz dopasowac buty,
a system szybkiego zapinania sprawia, ze potem trzeba tylko zawiaza¢
sznurowki.
Opracz armii francuskiej, liczne inne armie, oddziaty policyjne i jed-
nostki specjalne na catym Swiecie polegaja na butach marki HAIX®,

Teraz prenumerata
SPECIAL OPS taniej!

60 zt

+ ksigzka do wyboru za 19,90 zt

*wysytke pocztg przy przedpiacie 10 zi.

RICK STROUD

PORWANIE

i chroni przed obrazeniami_przez uderzenia z boku. Odporna na
przebicie podeszwa zapobiega przebijaniu ostrych przedmio-
tow do wnetrza buta. Specjalny system amortyzujacy chroni
stopy i stawy podczas dtugotrwatego stania i chodzenia
na patrolu lub podczas obstawia-
nia demonstracji. Poza tym buty
zapewniaja dobrg izolacje przed

zimnem i goracem - zapewniaja
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TEKST: KRZYSZTOF MATECKI
ZDJECIA: ARCH. LUKASZA CNOTY

LUKASZ CNOTA ,,LAKI” = BYt DWUKROTNIE INSTRUKTOREM
PODCZAS WERYFIKACJI DO JW NIL 1 WSPIERAE EKIPE
SZKOLENIOWA. StUZBE WOJSKOWA ROZPOCZAt 4 LISTOPADA
1997 ROKU W 6. BATALIONIE DESANTOWO-SZTURMOWYM
w NieporomiICACH W | KOMPANII SZTURMOWEJ,

JAKO ZOtNIERZ ZASADNICZEJ StUZBY WOJSKOWEY
PELNIONEJ NADTERMINOWO PRZESZEDt NA KOMPANIE
DowoODZENIA - PLUTON ROZPOZNAWCZY. W 2006 ROKU
ZMIENIt MIEJSCE StUZBY NA BATALION DOWODZENIA

- KompANIA ROZPOZNAWCZA, A W 2011 ROKU ZOSTAE
PRZENIESIONY W STRUKTURY WOJSK SPECJALNYCH

Do JW 4724 - JEDNOSTKI WouJuskOWEJ NIL. ABSOLWENT
DWOCH SZKOt PODOFICERSKICH = W NIEPOLOMICACH ORAZ
PSZ we WRoctAWIU. UCZESTNIK DWOCH KURSOW
PODOFICERSKICH US ARMY - PLDC orAZ BNCOC.
ZDOBYWCA TYTUEU NAJLEPSZEGO ZWIADOWCY WOJSK
LapowycH w 2003 ROKU, UCZESTNIK KURSU PATROL

(1 LoKATA - I1l EDYCUA, V EDYCJUA JAKO INSTRUKTOR).
ODBYt TRZY TURY W AFGANISTANIE I | TURE W IRAKU.

W JW NIL oPERATOR ZWI JAKO OPERATOR SEKCJI IMINT,
INSTRUKTOR WSPINACZKI, INSTRUKTOR STRZELECTWA.

0D 1 WRZESNIA W REZERWIE; PROWADZI FIRME
szkoLENIOwWA LAKI STRZAL, GDZIE PRZEPROWADZA
SZKOLENIA W ZAKRESIE POStUGIWANIA SIE BRONIA,
TAKTYKI ORAZ PRZETRWANIA. W PRZYGOTOWANIU

JEST ROWNIEZ JEGO WEASNY OBIEKT

SZKOLENIOWY - STRZELNICA.

Jakie cechy powinien miec¢ kandydat, ktory chciatby stanac do
selekcji i stuzy¢ wtasnie w Jednostce Wojskowej NIL?

Wedtug mnie powinien by¢ OTWARTY na wiedze, chetny do rozwijania
sie, sprawny, wytrwaty w dazeniu do celu, posiadajacy umiejetnosc pra-
cy w grupie/zespole, ale jednoczesnie niebojacy sie podejmowac samo-
dzielnych decyzji. Bardzo wazna role odgrywaja jezyki obce.

Jak twoim zdaniem najlepiej przygotowac sie do selekcji? Co
zabra¢?

Weryfikacja/selekcja - to w 70% gtowa, w 20% miesnie, w 10% wie-
dza - gtdwnie topografia.

Kandydat musi by¢ pewny na 100%, ze chce to przejsc. Przygoto-
wac sie pod wzgledem mentalnym, jednoczesnie oczywiscie przygo-
towujac sie fizycznie, plus umiejetnos¢ czytania mapy, korzystania
z kompasu. Co do wyposazenia - trzeba przemyslec to na spokojnie

i iS¢ w minimalizm, pofaczony z analizg terenu oraz warunkéw po-

godowych. Jesli ¢wiczyt i chodzit po gorkach, to tez powinien umie¢
,Czytac” wkasny organizm - czy potrzeby i problemy wykryte zawcza-
su, podczas marszu nie zamienig sie w kontuzje lub stres z powodu
utraty pewnosci swoich decyzji - wtedy instruktorzy wykorzystaja to
bezwzglednie.

Mozesz nam powiedziec, z jakich etapow sktada sie selekcja do
JW NIL?
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Selekcja do JW NIL (jesli nic sie nie zmienito) - WF, rozmowa kwali-
fikacyjna - jesli jest pozytywna - to kandydat otrzyma zaproszenie do
etapu gorskiego.

Czy selekcja do JW NIL rozni sie czyms od selekcji do innych pol-
skich jednostek specjalnych?

Selekcje do jednostek Wojsk Specjalnych sg podobne. Roznig sie
w niewielkim stopniu, ale kazda jednostka ma swoja specyfike.

Bytes instruktorem na selekcjach do JW NIL. Jak to wspominasz
z perspektywy instruktora? Na co wy, instruktorzy, ktadliscie naj-
wiekszy nacisk?

Tak. Miatem zaszczyt by¢ dwukrotnie instruktorem podczas weryfikacji
do JW NIL i wspierac Ekipe Szkolenia. To zawsze byto wyzwanie réwniez
dla nas, na weryfikacje nie idg tylko obcy nam ludzie, ale rowniez ope-
ratorzy bedacy w szeregach NIL, dlatego to
podwdjna trudnos¢ i odpowiedzialnosc. Ja
zawsze zwracatem uwage na wole walki, po-
konywanie wiasnych stabosci i mocna ,psy-
che” - fizyke zawsze mozna poprawi¢, ale
«psychy” juz nie, co nie znaczy, ze kondycja
fizyczna nie ma dla mnie znaczenia. Jesli je-
ste$ mocny fizycznie, to ,psycha” wtedy jest | =
na 120% - to naczynia potaczone. Instruk- "
torzy probujg wyfapac te najstabsze ogniwa
pod wzgledem fizycznym, psychicznym, ale 3
i pod katem wyposazenia, jakie zabrat ze sobg '
kandydat - czyli jak przeanalizowat teren, po-
gode oraz swoje mozliwosci.

Jakie byly twoje zadania jako instruktora
w czasie selekcji?

Prowadzitem grupy podczas marszu, bytem
rowniez odpowiedzialny za wylapywanie ma-
ruderéw oraz sprawdzenie na podpunktach
umiejetnosci orientowania sie w terenie za po-
moca mapy i kompasu.

Wi
Jakie czynniki biora pod uwage instruktorzy, oceniajac kandyda-
tow w czasie selekcji?

Podejmowanie decyzji w stresie oraz przy mocnym, bardzo mocnym
zmeczeniu, reagowanie na polecenia - opanowanie kandydata.

Jaki wedtlug ciebie byt najtrudniejszy element selekcji dla kan-
dydatow do stuzby w JW NIL? Na jakim etapie odpada najwiecej
kandydatow?

Pierwsze dwa dni - maksymalny wysitek przy minimalnej ilosci pozy-
wienia oraz wody. Wtedy tak naprawde liczy sie tak samo ,psycha” i fizy-
ka - jesli kandydat ma motywacje i potrafi zrdwnowazy¢ wysitek fizyczny
i opanowanie, to jesli nie ztapie kontuzji - powinien przejsc.

Zanim zasilite$ szeregi JW NIL, udato ci sie ukonczyc¢ z pierw-
sza lokatq elitarny kurs wojsk rozpoznawczych ,,PATROL", ktory
jest uznawany za jeden z najbardziej wymagajacych w Wojsku
Polskim. Czy swoje do$wiadczenia lub elementy z tego kursu wy-
korzystywates potem jako instruktor w czasie selekcji do JW NIL?

Wspominam tamten kurs do dzisiaj, z duma nositem tuczek ,PATROL"
na mundurze. Byt to naprawde ciezki kurs, ale jednoczesnie dostar-

. - Lok ! W’
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czyt mi olbrzymia wiedze - bratem udziat w III edycji jako
uczestnik oraz w V jako instruktor - wspotpraca z takimi
instruktorami jak ptk Andrzej Kruczynski i ekipa z CSAT
(byli operatorzy GROM) od taktyki i treningu strzeleckie-
go - do tej pory pamietam stowa Erwina: ,Masz byc¢ jak
kot, gibki, szybki i zdecydowany” albo stowa, ktore powta-
rzat jak mantre Pan ptk Kruczynski ,Wodzu”: ,Uwazaj, bo
moze by¢ niemito i niesympatycznie” - niesamowita ,ko-
palnia” wiedzy, wspotpraca z Grupg Watbrzysko-Ktodzka
GOPR - niesamowici ludzie, petni zapatu, wiedzy, chetni
dzieli¢ sie wiedza, grupa REAGO od czerwonej taktyki,
Ekipa z Poznania pod dowddztwem wtedy jeszcze kapitana Niwalda -
tez fajne doswiadczenie, cho¢ zaczelismy od zgrzytéw, to jeden z naj-
lepszych okresow w mojej 23-letniej stuzbie, cho¢ w dzien wyjazdu
na kurs robitem wszystko, zeby sie z niego wywinac, na szczescie nie
udato mi sie. Za ten kurs dziekuje Panu Putkownikowi tyskowi - niesa-
mowity oficer.

Czy byt jakis konkretny kandydat lub sytuacja w czasie selekcji,
ktora szczegolnie zapamietates?

Tak, byt jeden kandydat, ktory catq weryfikacje biadolit, narzekat, ze
nie moze, nie da rady - a mimo to doszedt - w sumie zadaje ktam stwier-
dzeniu, ze tylko z pozytywnym nastawieniem mozna przejsc weryfikacje.

Jakie rady datbys zotnierzom, ktorzy chca przejsc selekcje do
JW NIL? Na czym powinni sie skupi¢?

Wedtug mnie - reset gtowy - wyznaczony jeden cel, przygotowac sie
fizycznie i mentalnie, analiza tego, co wziac ze soba - analiza terenu i pro-
gnoz pogody oraz zawsze plan na wypadek ,awarii”. No i trzeba by¢ trosz-
ke cwaniaczkiem, ale bez przesady, bo mozna szybko straci¢ numerek.
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RozmAwiAt: KRzYSZTOF MATECKI
ZDJECIA: ARCH. ZACHARA
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MAJOR WodJcCIECH ZACHARKOW ,,ZACHAR” -JEST BYI‘.YM

_~ ZOtNIERZEM WOJSK SPECJALNYCH. W LATACH 0D 2011

DO 2017 ROKU BYt KIEROWNIKIEM SELEKCJI DO JW AGAT.
PRzEZ 6 LAT StUZBY W JEDNOSTCE WOJSK SPECJALNYCH
ODPOWIEDZIALNY BYt MIEDZY INNYMI ZA REKRUTACJE :
DO JEDNOSTKI; KURSY BAZOWE | SZKOLENIA & .~ <7 # *=
SPECJALISTYCZNE. W CZASIE SWOJEJ 20-LETNIEJ swzsv
UCZESTNICZYt W 4 MISJACH BOJOWYCH W IRAKU,

AFGANISTANIE | CZADZIE. ZA UDZIAt W MISJACH ODZNACZONY

ZOSTAE M.IN. ,,KRZYZEM ZAStUGI ZA DZIELNOSC*
AKTUALNIE PROWADZI DZIALALNOSC SZKOLENIOWA 5ZACHAR
TRAINING GROUP’; MAJACA NA CELU PRZYGOTOWANIE
KANDYDATOW DO WOJSK SPECJALNYCH, DO TESTOW
SPRAWNOSCIOWYCH | DO SELEKCJI.

Stuzyte w 10. batalionie zmechanizowanym Dragonéw w Swie-
toszowie, bytes miedzy innymi dowodca kompanii w czasie misji
w Czadzie w 2008 roku. Jak trafites do JW AGAT i jak przygotowy-
wates sie do udziatu w selekcji do Jednostki?

Po powracie z Czadu przeniostem sie ze Swietoszowa do Oddziatu Spe-
cjalnego Zandarmerii Wojskowej w Gliwicach.

Z Oddziatu Specjalnego wyjechatem na misje do Afganistanu, na VII
zmiane. Po powrocie z Afganistanu w bardzo krétkim czasie przyszty
rozkazy o przeformowaniu Oddziatu Specjalnego w Jednostke Wojskowa
AGAT.

Podczas misji w Afganistanie trenowatem juz pod katem selekcji, moje
treningi opieraty sie na ¢wiczeniach ukierunkowanych na testy sprawno-
Sciowe, tj. drazek, brzuszki, porecze, FBW, a takze na treningach bie-
gowych. Biegatem i chodzitem z plecakiem z obcigzeniem wokot bazy.

Nie wiedziatem jeszcze wtedy o pomysle stworzenia JWA, ale tre-
nowatem z mysla o wstapieniu w przysztosci do Wojsk Specjalnych.
Chyba tak ma kazdy zotnierz, ktory otart sie o specjalsow na misjach.

Po powrocie z Afganistanu, oprdcz rozwijania sprawnosci moto-
rycznych, podlegajacych testom z WF-u, ]ednoczesme trenowatem

pod katem etapu gorskiego, biegajac z plecakiem maksymalnie
10 kg, 20-kilometrowe petle w gérach oraz wykonywatem wielokilo-
metrowe marsze z duzym obcigzeniem, ale nie tylko w gdrach.

Moj mikrocykl tygodniowy wygladat tak, ze srednio wychodzito
po 2-3 jednostki treningowe dziennie. Taki ciezki trening nie byt
dla mnie duzym problemem, poniewaz sport zawsze byt w moim
zyciu. Zaczynatem od sportow walki (karate shotokan, taekwondo,
kravmaga), a solidna baze treningowa daty mi przygotowania i star-
ty w zawodach triathlonowych oraz liczne kursy specjalistyczne,
gdzie zdobywatem tytuty instruktorskie (strzelectwo, wspinaczka,
narciarstwo, ¢wiczenia sitowe).

Duza dawke wiedzy, ktdra uporzadkowata mojq wiedze na temat
wszechstronnych treningdw, zdobytem rowniez, studiujac AWF we
Wroctawiu w ramach studiéw magisterskich.

Jak wspominasz swoja selekcje do JW AGAT? Co dla ciebie
byto w niej najtrudniejsze?
Selekcje do AGAT-u poprowadzit nam wtedy tworca jednostki Sp.

ptk Stawomir Berdychowski (,Czarny”). Uczestnikami by’fa czo’fowa_
st 99 0
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Selekcja byta prowadzona wedtug programu, jaka opracowat ptk
Berdychowski, bazujac na doswiadczeniu, jakie wynidst z Jednostki
Wojskowej GROM, gdzie rowniez byt odpowiedzialny za prowadzenie
Selekcji.

Oto fragment z Programu selekgji:

+Program kursu opracowany zostat w oparciu o elementy kurséw
selekcyjnych jednostek specjalnych uznanych za najlepsze w swiecie,
w tym US Army Special Forces, SAS, Delta Force. Ponadto wykorzy-
stano istniejace juz metody wypracowane i sprawdzone w Wojskach
Specjalnych”,

W trakcie selekcji odpadt jeden uczestnik. Wtedy Dowddca nie miat
zadnych skruputow w stosunku do swojego oficera. Wowczas pojawita
sie w oczach Dowddcy co$ jakby pogarda i zawdd jednoczesnie - dla
nas wtedy byto jasne, ze ,Czarny” sie ,nie pierdoli”.

Najgorzej wspominam dzien marszu indywidualnego wedtug mapy,
kiedy wystartowatem jako pierwszy, poniewaz osiggatem w poprzed-
nich dniach najlepsze wyniki. To byta nagroda za to, ze miatem najlep-
sze wyniki z poprzednich dni i dzieki temu dostatem najwiecej czasu
na wykonanie zadania, bo zadania miaty limit czasowy od 8:00 do
20:00. Kolejni po mnie startowali w odstepach czasowych. Tak samo
pozniej realizowatem to zadanie jako kierownik selekcji.

Gdy znalaztem bardzo szybko pierwszy punkt, zbytnia pewnosc¢
siebie wzieta gore i stracitem orientacje w trakcie nawigowania na
drugi punkt. Przedtozytem tempo marszu nad doktadno$¢ nawigo-
ELIER

Nagle okazato sie, ze wychodzac z lasu, znalaztem sie na Srodku je-
ziora. Pech chciat, ze nie dato rady go obejsc ani z lewej, ani z prawej,
dlatego musiatem wrocic sie trasg, ktora zbiegatem z bardzo stromej
gory (Chryszczata) i zacza¢ szukac drugiego obejscia. Wtedy usia-
dtem i lekko sie zatamatem, Ze nie wyrobie sie w czasie, bo powrot
grzbietem, ktorym zbiegatem, mogt mi zabrac kolejne dwie godziny.
Wiaczyt sie stres i wpadtem w panike.

Nie chciatem podejmowac decyzji co do dalszej drogi w tym stanie.
Ale przeciez musiatem jaka$ podja¢, bo brak decyzji jest gorszy od
ztej decyzji. Wtedy usiadtem, wyjatem suchg racje, zjadtem kawatek
czekolady, napitem sie wody, ochtonatem, wzigtem sie w gars¢, spia-
tem poslady i zaczatem sie wspinac z powrotem pod gore.

Obszedtem jezioro i wrdcitem na trase marszu, tracac na to okoto
kadra dowddcza jednostki; jechaliSmy w Bieszczady 3 godziny.
W poczuciu, Ze przeciez ta selekcja nie bedzie taka N TTRCE
ciezka, bo przeciez Dowddca nie bedzie chciat sie
pozby¢ swoich bezposrednich podwiadnych. Byto
nas wtedy 10, dlatego Dowddca mdgt by¢ jednocze-
$nie kierownikiem i instruktorem tej selekcji.

Podejscie, ze jedziesz na selekcje z myslg, ze
nie bedzie ciezko, jest jedng z najgorszych rzeczy,
ktore sam mozesz sobie zrobi¢. Organizm wtedy
,0dpuszcza” i najdrobniejsza niewygoda moze nam
podpowiadaé: ,wez zrezygnuj”. Masz jecha¢ zde-
terminowany, oczekiwac najgorszego, ale by¢ pew-
nym tego, ze sobie poradzisz.

Na miejscu okazato sie, ze Pan Putkownik pod-
szedt bardzo powaznie do tego zadania, rozpoczy-
najac selekcje marszem zespotowym, narzucajac
nam bardzo mocne tempo. Cate zadanie polegato -
na znajdowaniu w trakcie marszu punktéw charak- - T XA : BT\ S TS (%
terystycznych w terenie, za pomocg mapy i kom- 2% : ; Sy ' '
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Twoim zdaniem selekcja jest bardziej wymogiem
fizycznym czy psychicznym?

Jedno i drugie, z wiekszym naciskiem na psychicznym.
Nie da sie przejsc nie przygotowujac sie fizycznie do tego
rodzaju wysitku, liczac tylko na to, ze uda sie to tylko dzieki
sile woli. Ciezkie, zmudne treningi fizyczne pod katem se-
lekcji ksztattuja charakter i ucza nie rezygnowac. Ponadto
powoduja, ze im czesciej i bardziej zblizamy sie do granic
naszej wytrzymatosci, tym bardziej one sie od nas odsu-
waja pokazujac w ten sposob, ze jestesmy w stanie znies¢
0 wiele wiecej niz nam sie wydawato. Na selekcji pojawiajq
sie momenty, kiedy fizycznie nie jesteSmy w stanie czegos
zrobic¢, wtedy bardzo wazna role odgrywa ,gtowa”, dlatego
wazne jest, zeby byc na tyle fizycznie przygotowanym, zeby
to ciato nie odmoéwito nam postuszenstwa na selekcji zbyt
szybko.

Byte$ kierownikiem selekcji do JW AGAT. Jaka jest rozni-
ca w postrzeganiu selekcji przez uczestnika, a jaka przez in-
struktora?

Instruktor ma za zadanie zadawac¢ uczestnikom wielokrotnie taki
,b0l”, Zeby odsiac tych najstabszych i moc pozniej wybrac tych najlep-
szych pod katem psycho-fizycznym bez wyrzutdw sumienia. Czyli ma
byc tak ciezko jak on miat wczesniej, a moze nawet jeszcze bardziej.

A uczestnicy maja za zadanie dotrze¢ wielokrotnie do swoich gra-
nic, pokonac bol, cierpienie, brak snu, brak wody i pozywienia oraz
wykazac sie wolg walki i innymi cechami jakie sq wymagane dla przy-
sztych zotnierzy WS.

Czy przygotowujac selekcje, korzystates ze swoich do-
Swiadczen zdobytych podczas tej wiasnej?

Tak. Dla mnie doswiadczenie to najlepszy nauczyciel. Jesli czego$
nie przezytes na wlasnej skorze, czy to porazki, z ktorej jednak po-
trafite$ sie podnies¢ i osiagna¢ zamierzony sukces, czy to wiasnie
ten sukces, ktory uwienczyt Twoj dotychczasowy trud, poswiecenie
i wyrzeczenia.

Ja jako kierownik selekcji miatem o tyle komfort, ze podczas mojej
pierwszej selekcji byt obecny nasz Dowddca, ktory udzielat mi pew-
nych wskazowek na co zwracac uwage. Ale nie byty to technicz-

nika 2011 roku, dzien przed zadaniem w postaci marszu indywidual-
nego na azymut, nagle dotarto do mnie, ze jutro ponad 50 uczestni-
kow bedzie ruszato na punkty!

Kiedy my robilismy to zadanie na pierwszej selekcji, byto nas 10
i kazdy zaczynat od innego punktu! A nie otrzymatem od Dowddcy
wytycznych, jak to zrobic!

Nie mogli przeciez wszyscy i$¢ na te same punkty jednoczesnie,
instruktorzy na punktach tez musieli mie¢ wytyczne, jaki numer wy-
sytac na jaki nastepny punkt itd.! A ambicja nie pozwalata mi dzwonic
do Dowddcy i spytac, jak to zrobic...

Ale juz miatem opracowang metode radzenia sobie w stresie, li-
micie czasu i przy braku komfortu. Wtedy spatem jako kierownik
w moim dwuosobowym namiocie z moim psem huskim, wiec nie byto
warunkow na pisanie na komputerze czy nawet drukowanie.

Ale udato sie. Stworzytem ,na kolanie” przy ognisku system, ktory
pozniej przez wiele lat byt wykorzystywany nawet do wyboru nowych
miejsc do tego zadania, zeby utrzymywac wymagania programu. Wy-
korzystuje ten system nawet dzis, organizujac moje szkolenia.

Doswiadczenie tez pomogto mi pod katem wyboru i przygotowa-
nia kadry instruktorskiej, ktora powinna by¢ réwnie mocno fizycznie
przygotowana jak kandydaci, a nawet lepiej.

ne uwagi, a jedynie takie, ktére dotyczyty filozofii selekcji. To "—N _y
byta dla mnie ogromna nauka, przyjmujac takie lekcje od e . AV

Dowodcy, ktory prowadzit selekcje i szkolenie podstawo-
we w JW GROM. >
Pamietam, jak siedzac przy ognisku w ba- //
zie w Rabie, podczas mojej pierwszej selekcji -
w roli kierownika, pierwszy, tydzien pazdzier-
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Putkownik Berdychowski chciat, zebysmy jako instruktorzy
nie mieli wcale lepszych warunkow na selekcji od uczestni-
kow, dlatego spaliSmy np. cate tygodnie pod namiotami. Ja
w ten sposob spedzitem caty pazdziernik w 2011 r. pod na-
miotem, prowadzac 4 selekcje pod rzad.

W ten sposob chciat chyba tez, zebySmy byli ,wkurwieni”
i przenosili te agresje na kandydatow, ale zeby tez kandydaci

widzieli, ze instruktor na selekcji to jest kozak. Wytrzymaty
fizycznie, nie potrzebuje wygdd, ze w Jednostce lubimy sie
.przypierdalac”.

Doswiadczenie tez pozwalato mi okresla¢, jak mocno
mozna przykrecic srube i nie odpuscic za szybko.

Czy kazda selekcja jest do siebie podobna, czy za
kazdym razem jest inna?

Zadna selekcja nie jest podobna do poprzedniej. Nie
moze byc.

Mimo ze istnieje programselekcji, ktory zawiera pewien sche-
mat jej przeprowadzenia, metodyke, bo to utatwia organizacje. Nie
zawsze tez jest taka sama pogoda, miejsce oraz czasy wykonania za-
dan. Wazne jest jednak, aby utrzymac zawsze bardzo wysoki poziom
trudnosci. Na przyktad ja bardzo czesto zmieniatem trase maratonu,
bazy noclegowe kandydatow i punkty na azymut, aby nie byto tak
sam jak na poprzedniej selekcji.

Jak wedtug ciebie najlepiej przygotowac sie do selekcji? Na
co zwroci¢ szczegolng uwage?

Na poczatku trzeba stworzyc sobie roczny plan przygotowan i trzy-
mac sie go. Plan tez to ,zywy dokument”, bo rézne sytuacje sq w zy-
ciu i moga powodowac zmiany, ale jakis fundament musi by¢. Funda-
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ment, ktory powie nam, kiedy progresowac, kiedy wplatac treningi
specjalistyczne, kiedy wyjezdzac¢ w gory, bo nasze rodziny tez musza
byé na to przygotowane. Ze ten czas poswiecimy na przygotowania
i tez musimy liczy¢ na ich wsparcie i wyrozumiatosc.

Trzeba pogtebia¢ wiedze na temat selekcji z kazdych mozliwych
zrédet. A tego teraz jest petno - w prasie, tv, internecie, ksigzkach,
na szkoleniach oferowanych przez rozne fimy.

Trzeba trenowac bardzo ciezko, ale z gtowq, z planem i pamietaé
o odpowiedniej suplementacji, regeneracji, fizjoterapii.

Zacza¢ kompletowac¢ odpowiednie wyposazenie duzo wczesniej
i trenowac z nim. Brac udziat w réznych eventach o charakterze zbli-
zonym do selekcji.
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Co bys mogt dzisiaj podpowiedzie¢ wszystkim, ktorzy
chca przystapic do selekcji?

Po pierwsze, aby upewnili sie, ze to jest wtasciwa decyzja,
ze chca stuzy¢ w Wojskach Specjalnych, poniewaz realia stuzby
w Wojskach Specjalnych sg troche inne niz te pokazywane w in-
ternecie czy w filmach. Ta stuzba jest niesamowicie wymagajaca
i niebezpieczna. Ponadto wymaga 100% poswiecenia i zaangazo-
wania. To nie 8-godzinny dzien pracy. To przez caty rok stuzba na
najwyzszych obrotach, to nieustanny rozwdj i zycie poza domem.

Kiedys obliczyliSmy, ze nie wyjezdzajac na misje spedzamy
9 miesiecy poza domem na poligonach, ¢wiczeniach, szkoleniach,
kursach. Mowie tu o pododdziatach bojowych.

Po drugie trzeba ,zapierdalac” na treningach, bytowac¢ w go-

rach przy minimalnym wyposazeniu i w najtrudniejszych warunkach,
przygotowywac sie mentalnie na najtrudniejszy do tej pory w zyciu
egzamin.

Czy podczas selekcji dobor sprzetu i wyposazenia jest row-
niez istotny, jak przygotowanie fizyczne i psychiczne?

Jezeli kandydat jest wystarczajaco dobrze przygotowany fizycznie
i mentalnie, jest w stanie przejS¢ selekcje nie majac wyposazenia
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odpowiedniej jakosci, natomiast zdarzaty sie przypadki, ze kandy-
daci rezygnowali ze wzgledu na zty dobor wyposazenia do warunkow
selekcji.

Dlatego jest to istotny element, ktdry moze przyczynic sie do wy-
niku selekcji, ale nie moze by¢ traktowany na zasadzie, ze sprzet
wybaczy braki w przygotowaniu.

Teraz jest niestety taki trend, ze na rynku mamy niesamowity wy-
bor roznego rodzaju sprzetu outdoorowego i moze dojs¢ do takiej
sytuacji jak wsrdd niektorych zotnierzy w stuzbie, ktorzy liczyli na to,
ze lepszy sprzet podniesie znaczaco ich zdolnos¢ bojowa.

Czynnik ludzki wg mnie jest zawsze wazniejszy i nie mozna odpusz-
czac na szkoleniach i treningach, bo mamy zajebisty sprzet, swietnie
w nim wygladamy i on pomoze wybaczy¢ nam nasze btedy.

Ja z kolei traktowatem na réwni oba elementy: zeby byc bardzo
dobrze przygotowanym fizycznie i mie¢ dobry sprzet, ktéry przede
wszystkim mnie nie zawiedzie.

Czy jest cos, co obowiazkowo nalezy zabrac na selekcje?

Jesli chodzi 0 wyposazenie, to kazda z jednostek przedstawia kan-
dydatom liste wyposazenia obowigzkowego, ktore musi mie¢ przy
sobie przez caty okres trwania selekcji. Kazdy z tych elementow ma
bardzo wazne znaczenie, zeby pomac przetrwac¢ w gorach 5-6 dni,

w trudnych warunkach pogodowych (deszcz, $nieg), wykonujac trud-
ne zadania.

Ale tak w skracie i ogolnikowo, to co mi przychodzi na pierwsza
mys$l, to wedtug mnie camelbak - to podstawa, dobry kompas (Silva
Expedition lub karrimor), lekkie wytrzymate buty turystyczne (mode-
le typu GTX) i druga para wygodnych butow sportowych np. trailo-
wych, wygodny plecak ale turystyczny nie militarny, odziez zewnetrz-
na wodoodporna typu goretex pack&lite, kurtka puchowa z kapturem
min. 650 CUI, stuptuty, $piwdr syntetyczny, pokrowiec bivibag, kari-
mata sktadana.

Ale sadze, ze lepiej tu pasuje stwierdzenie, zeby zabra¢ ze sobg
pewnosc siebie, ze uda sie zaliczy¢ selekcje, byc otwartym na nowe
sytuacje i szybko sie do nich adaptowac, mysle¢ o tym, co jest tu
i teraz, a nie o tym, ile jeszcze przede mng - byc przygotowanym na
najgorsze.

Czy mozna zostac wyrzuconym z Selekcji?

Oczywiscie, ze mozna:

e za nieprzestrzeganie ustalonych zasad i regut, okreslonych przez
kierownika na poczatku selekcji.

e za brak dyscypliny,

e za niewykonanie zadan, m.in niespetnienie norm czasowych,

e 7a naruszenie warunkow bezpieczenstwa,

e za zagubienie elementdw obowigzkowych wyposazenie, ktore jest
sprawdzane kilkakrotnie podczas trwania Selekcji,

e za brak umiejetnosci pracy w zespole, oraz innych wymaganych
cech profilu psychologicznego kandydata.

Czy istnieje problem gtodu podczas Selekcji? Czy jest jakas
metoda, by poradzi¢ sobie z glodem?

Tak. W kazdej jednostce mozna spotkac rozng specyfike odno-
$nie wydzielania suchych racji. Kiedy ja bytem kierownikiem selekcji,
zgodnie z wymogami programu kandydat dostawat dzienng porcje su-
chej racji zywnosciowej. Dla niektdrych byty to wystarczajace porcje
ale ci 0 wiekszej masie czy szybszym metabolizmie nie byli w stanie
uzupetni¢ wystarczajacej liczby kalorii. Wysitek moim zdaniem pod-
czas selekcji moze pochtania¢ 6-8 tys. kcal dziennie, moze i wiecej,
kiedy dobowa racja przewiduje ponad 3 tys.

Z gtodem mozna sobie poradzi¢. Upraszczajac ten aspekt fizjolo-
giczny, kiedy za mato dostarczamy paliwa do organizmu wtedy uzupet-
niamy energie z kwasow ttuszczowych. Dlatego warto mie¢ okreslony
poziom tkanki tluszczowej, ktora jest naszym zapasowym Zzrodtem
energii; moim zdaniem moze to byc okoto 12-14% u mezczyzny. Dlate-
go tez trzeba tak sie przygotowywac, aby nauczyc¢ organizm, czyli za-
adaptowac go do wydatniejszego korzystania z ttuszczow. Ale przede
wszystkim tak, zeby czerpac z nich energie nie tylko kiedy one sg do
tego przystosowane, czyli podczas niskich i Srednich intensywnosci,
ale i podczas tych wysokich. Czyli odpowiednia dieta i trening.

Wazne tez, zeby trenujac odzywiac sie czasami tymi produktami,
ktore beda wykorzystywane podczas Selekcji (suche racje lub pro-
dukty z listy do selekcji).

Inng metoda jest przygotowanie naszych hormondw, greliny i lep-
tyny, czyli hormonow gtodu i sytosci, do tego, zeby nie utrudniaty nam
funkcjonowania podczas Selekcji. Mozna nad nimi zapanowac.

Ostatnia metoda jest znajomoS¢ niektorych technik survivalu
w kontekscie pozyskiwania pozywienia w danych warunkach, np. zja-
dliwa, bogata w weglowodany kora drzew, miazga, inaczej kambium,
czy w okresie wczesnojesiennym buczyna, igty sosny oraz wiele innych
roslin. O tym wszystkim, jak to robic¢, ucze podczas moich szkolen.

Czy twoim zdaniem obecnie zmienia sie profil kandydatow,
ktorzy biora udziat w selekcji?

Tak. Nie mozna generalizowac, ale jeszcze ,za moich czasow” oraz
aktualnie podczas moich szkolen, zauwazytem tendencje pojawiania
sie coraz stabszych kandydatow pod katem fizycznym, ale i bardziej
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